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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ -  ๒๕๖5 ) 

*************************************** 

  ด้วยสภาองค์การบริหารส่ วนต าบลช าแระ ได้มีมติ เห็นชอบร่ างแผนพัฒนาท้องถิ่ น              
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ 
สมัยวิสามัญประจ าปี 2562 สมัยที่ ๑ ครั้งที่ ๑  เมื่อวันที่  ๒๕  มิถุนายน  ๒๕62  

เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ มีแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) เป็นกรอบใน
การจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม
ในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๑๗ (๔) และ ข้อ ๒๔ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 จึง
ประกาศอนุมัติใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ขององค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
   
   ประกาศ  ณ  วันที่  ๒6  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕62 
 
 
     (ลงชื่อ) สิบเอกหญิง 
         ( จ ารัส    ทองสุริเดช ) 
           ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ 
          ปฏิบัติหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ 
 
 



ค ำน ำ 
 

การวางแผนเปน็กระบวนการอันส าคัญยิ่งต่อการบริหาร เพราะแผนจะเป็นเครื่องชี้ให้ 
เห็นเป้าหมายขององค์กรและยังระบุถึงวิธีที่บรรลุเป้าหมายนั้นด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลก็เป็น
องค์กรหนึ่งที่มีหน้าที่พัฒนาในระดับท้องถิ่นซึ่งเป็นรากฐานส าคัญของการพัฒนาประเทศชาติจ า เป็น
จะต้องมีแผน และใช้แผนเป็นเครือ่งมือในการน าองค์กรไปสู่เป้าหมายตามความตอ้งการของประชาชน
ในท้องถิ่น และสอดคล้องกับการพัฒนาในระดับภูมิภาค และระดับชาติ การจัดท าแผนจ าเป็นต้อง
อาศัยเครื่องมือในการจัดท า ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบล ได้ยึดถือระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดและวางแผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2561 เป็นแนวทางในการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ 
ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงจนเป็นรูปเล่มได้ด้วยความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง  อาทิ คณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลช าแระ คณะท างานขับเคลื่อนแผนชุมชน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล แกนน า
ระดับต าบล องค์กรเอกชนและที่ส าคัญที่สุด คือ ประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมต าบล ซึ่งได้ร่วมกัน
ก าหนดประเด็นการพัฒนา อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่นนั้นเอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  จึงใคร่ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565) และหวังอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้ จะเป็น
เครื่องมือน าไปสู่การปฏบิัติเพื่อสนองตอบความต้องการของประชาชนอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561 - 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  อ าเภอโพธาราม  จังหวดัราชบุรี 
---------------------------------- 

 

ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  1. ด้านกายภาพ 
  1.1 ที่ตั้งของต าบลและอาณาเขต 

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดกลาง ตั้งอยู่เลขท่ี 99  หมู่ที่ 7  
ต าบลช าแระ อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี อยู่ทางทิศเหนือของอ าเภอโพธาราม  อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอ       
โพธาราม ประมาณ  7  กิโลเมตร  มีเนื้อที่รวม  18.51  ตารางกิโลเมตร  หรือ  11,568.75  ไร่ 

ต าบลช าแระ เป็น 1 ใน 19 ต าบลในเขตอ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี  มีอาณาเขตพ้ืนที่อยู่ติด
กับท้องถิ่นใกล้เคียง  ดังนี้ 

ทิศเหนือ จรด ต าบลบ้านม่วงและต าบลหนองปลาหมอ  อ าเภอบ้านโป่ง 
ทิศตะวันออก จรด ต าบลสร้อยฟ้า    อ าเภอโพธาราม 

  ทิศตะวันตก จรด ต าบลเตาปูน    อ าเภอโพธาราม 
  ทิศใต้  จรด ต าบลท่าชุมพล    อ าเภอโพธาราม 
 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
  สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปของต าบลช าแระเป็นที่ราบลุ่ม พ้ืนที่อยู่ในเขตจัดรูปที่ดินมีความอุดม
สมบูรณ์เหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรมและเลี้ยงสัตว์ ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพท านา ท าสวน 
 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 พ้ืนที่ของต าบลช าแระ มีสภาพอากาศ 3 ฤดู คือ ฤดูฝน เริ่มเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือน

พฤศจิกายน  ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤศจิกายนถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์  ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์
ถึงเดือนเมษายน สภาพภูมิอากาศโดยทั่วไปร้อนชื้น อุณหภูมิโดยเฉลี่ยประมาณ 28 - 39 องศาเซลเซียส 
 

  1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะดินของต าบลช าแระ ส่วนใหญ่เป็นเนื้อดินพวกดินเหนียว ดินบนมีสีด าหรือสีเทาเข้ม ดินล่างมี
สีน้ าตาลอ่อน สีน้ าตาลหรือสีเทาปนสีเขียวมะกอก มีจุดประสีน้ าตาลปนเหลือง สีเหลือง หรือน้ าตาลแก่ อาจพบก้อน
ปูนหรือก้อนวารเคมีสะสมพวกเหล็ก และแมงกานีสในชั้นดินล่าง ดินมีการระบายน้ าค่อนข้างเลวถึงเลว พบบริเวณ
พ้ืนที่ราบเรียบหรือที่ราบลุ่ม ดินมีความสมบูรณ์ตามธรรมชาติปานกลางปฏิกิริยาดินเป็นกรดแก่ถึงด่างปานกลาง ค่า
ความเป็นด่างประมาณ 5.5-8.0  
  ลักษณะดินดังกล่าวนี้ ส่วนใหญ่ใช้ท านามีบางแห่งยกร่องเพ่ือปลูกพืชหรือผักไม้ ซึ่งมักจะให้ผลผลิต
ค่อนข้างสูง 
 

  1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
  ต าบลช าแระ มีคลองบางสองร้อยไหลผ่านหมู่ที่ 3, 5 และ 7  มีจ านวนครัวเรือน  235  ครัวเรือน 
ที่ใช้น้ าจากคลองบางสองร้อย  มีจ านวนประชากรประมาณ  780  คน ที่ใช้น้ าจากคลองบางสองร้อย                
การประกอบอาชีพของประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณริมคลองบางสองร้อย คือ การท านา  และมีบึงกาจับ เป็นแหล่งน้ า
จากธรรมชาติ อยู่หมู่ที่ 3 หนองน้ าใส 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
  2.1 เขตการปกครอง 
    ต าบลช าแระแบ่งการปกครองออกเป็น 7 หมู่บ้าน อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเต็มหมู่บ้าน
จ านวน 6 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 1, 2, 3, 4, 6 และ 7 ยกเว้น หมู่ที่ 5 มีจ านวนหมู่บ้านอยู่ในเขตการปกครองของ
เทศบาลต าบลเขาขวาง ประมาณ  10  หลังคาเรือน โดยแยกพ้ืนที่การปกครอง ดังนี้  
 

หมู่
ที ่

ชื่อหมู่บ้าน ก านัน / ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต.ช าแระ หมายเหตุ 

1 บ้านท่าส านัก       นายสัมพันธ์    พงคะเชนทร์ นายประเสริฐ      มีเขียว  
   นายสุชาติ          ภูมิอินทร์  

2 บ้านตรอกยาง   นายมนตรี    มณีข า นายวิชัย            เอี่ยมเจริญ รองประธานสภา 
   นางสมใจ           ดวงหิรัญ  

3 บ้านหนองน้ าใส   นายสมชาย    จังพานิช นายสมศักดิ์        ยศบรรดาศักดิ์ ประธานสภา 
   นายหยัด            ตุ้มแก้ว  

4 บ้านสวนขวัญ   นายช านาญ    หลวงพันเทา นายเต๋า             อ่ิมแย้ม  
   นายสมมาตย์       โซ่กลิ่ม  

5 บ้านห้วยผักบุ้ง นายณัชกิตภัทร    ผลข า นายมาโนช          สงกรานต์  
   นางพิมพ์ชนก      โกมลมุสิทธิ์  

6 บ้านหนองกลางดง  นายสังวาลย์   เกิดเทวา นางบุญชู           ตุ้มแช่ม  
   นายมนัส           วังกะ  

7 บ้านหนองสองห้อง  นายเสงี่ยม    จุทอ   (ก านัน) นายสมบูรณ์        เพ็ชรเนียม  
   นายจอม           นุชทองแดง  

      

2.2 การเลือกตั้ง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ มีการหน่วยการเลือกตั้ง ทั้งหมด 8 หน่วยเลือกตั้ง ซึ่งมีการเลือกตั้ง
ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  ครั้งล่าสุด  เมื่อวันที่  7  ตุลาคม  2555 
  3. ประชากร 

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร  
ต าบลช าแระ มีจ านวนประชากรทั้งหมด  จ านวน 6,321 คน  แยกเป็นแยกตามสถานภาพการอยู่ 

อาศัย (เฉพาะสัญชาติไทยและมีชื่อในทะเบียนบ้าน)  
   จ านวนครัวเรือน         1,781  ครัวเรือน 

 ชาย    3,030   คน 
 หญิง     3,298    คน 
 รวมชาย/หญิง  6,328  คน     
 

ข้อมูล ณ วันที่ 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 
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ครัวเรือน  จ านวนประชากรและหลังคาเรือน แยกเป็น 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
ประชากร 

ครัวเรือน 
ชาย หญิง 

1 บ้านท่าส านัก 469 533 317 
2 บ้านตรอกยาง 276 320 162 
3 บ้านหนองน้ าใส 327 388 223 
4 บ้านสวนขวัญ 189 206 126 
5 บ้านห้วยผักบุ้ง 436 488 257 
6 บ้านหนองกลางดง 748 757 410 
7 บ้านหนองสองห้อง 585 606 286 
 รวม 3,030 3,298 1,781 

 
  3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

 ชาย  3,030  คน                        หญงิ  3,298  คน 
(แรกเกิด – 9 ปี)  จ านวน   365  คน (แรกเกิด – 9 ปี)  จ านวน     357  คน 
(10 – 19 ปี)           จ านวน    393  คน       (10 – 19 ปี)   จ านวน     367  คน        
(20 – 29 ปี)          จ านวน    450   คน       (20 – 29 ปี)  จ านวน     449  คน       
(30 – 39 ปี)           จ านวน   479   คน      (30 – 39 ปี)  จ านวน     465  คน        
(40 – 49 ปี)           จ านวน    471  คน      (40 – 49 ปี)  จ านวน     499  คน 
(50 – 59 ปี)           จ านวน    407  คน      (50 – 59 ปี)  จ านวน     528  คน 
(60 ปีขึ้นไป)             จ านวน    465  คน      (60 ปีขึ้นไป)  จ านวน     633  คน 

 
  4. สภาพสังคม 
  4.1 การศึกษา  
  - การศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ มีสถานศึกษาซึ่งอยู่ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา จังหวัดราชบุรี เขต  2  จ านวน  2  แห่ง  คือ  

1. โรงเรียนวัดหนองกลางดง  ต้ังอยู่ที่ หมู่ที่ 6 บ้านหนองกลางดง ต าบลช าแระ  อ าเภอโพธาราม  
จังหวัดราชบุรี 

2. โรงเรียนบ้านหนองสองห้อง ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 7 บ้านหนองกลางดง ต าบลช าแระ  อ าเภอโพธาราม  
จังหวัดราชบุรี 
  - องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งอยู่ในสังกัดขององค์การบริหารส่วนต าบล
ช าแระ จ านวน  2  แห่ง  คือ 
  1. ศพด.รร. วัดหนองกลางดง ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 6 บ้านหนองกลางดง ต าบลช าแระ  อ าเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี 
  2  ศพด.รร. บ้านหนองสองห้อง ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 7 บ้านหนองสองห้อง ต าบลช าแระ  อ าเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี 
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4.2 สาธารณสุข 
  ต าบลช าแระ  มีสถานบริการทางด้านการสาธารณสุข  จ านวน  2  แห่ง  ดังนี้ 

1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลช าแระ  ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ 6  บ้านหนองกลางดง  ต าบลช าแระ   
อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี   มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน   จ านวน   3   คน 
  2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านหนองสองห้อง  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 7 บ้านหนองสองห้อง  ต าบล
ช าแระ  อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี   มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน   จ านวน   3   คน 

สถิติโรคที่พบบ่อย   
1.ความดันโลหิตสูง 
2.โรคเบาหวาน 
3.โรคระบบหายใจ 
 

   4.3 การรักษาความสงบเรียบร้อย 
  มีสถานีต ารวจชุมชนประจ าต าบลช าแระ  จ านวน  1  แห่ง  ซึ่งมีสถานีตั้งอยู่ที่บริเวณหน้าวัดหนอง
กลางดง  หมู่ที่  6  ต าบลช าแระ  โดยมีเจ้าหน้าที่ต ารวจประจ าอยู่   จ านวน  2  นาย  
 

  4.4 การสังคมสงเคราะห์ 
  ต าบลช าแระ มีผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ  จ านวน  1023  คน  ผู้พิการหรือทุพพลภาพที่ได้รับเบี้ยผู้
พิการหรือทุพพลภาพ  จ านวน  169  คน  และผู้ติดเชื้อ HIV ที่ได้รับเบี้ย  จ านวน  9  คน 
 
  5. ระบบบริการพื้นฐาน 
  5.1 การคมนาคม 
  ต าบลช าแระ มีถนนสายหลักผ่าน  จ านวน  1  สาย  คือถนนสายจังหวัด  หมายเลข 3089  โดย
ถนนส่วนใหญ่เป็นลาดยางและถนนลูกรัง  ซึ่งมีสภาพใช้การได้ดีพอสมควร  และมีรถประจ าทาง/รถโดยสารรับจ้าง  
จ านวน 1  สาย คือ สายบ้านโป่ง – โพธาราม 
   

  5.2 การไฟฟ้า 
  ต าบลช าแระ  มีจ านวนประชากรที่สามารถใช้ไฟฟ้าได้ประมาณ  95  เปอร์เซ็นต ์

 

5.3   การประปา 
  ต าบลช าแระ  มีการให้บริการประปาหมู่บ้านแก่ประชาชน จ านวน  23  แห่ง  ดังนี้ 

1. สถานที่ตั้งบริเวณศาลาประชาร่วมใจ (หมู่ท่ี 1)  
2. บริเวณหน้าบ้าน นายมนัส   สร้อยอากาศ (หมู่ท่ี 1) 
3. บริเวณหน้าบ้าน นายสนั่น   ชินอักษร (หมู่ท่ี 1) 
4. บริเวณหน้าบ้าน นายเกลี้ยง  สาระภิรมย์ (หมู่ท่ี 2) 
5. บริเวณหน้าบ้าน นายแวว   เนียมหอม (หมู่ท่ี 2) 
6. บริเวณหน้าศาลาอเนกประสงค์ (หมู่ที่ 2) 
7. บริเวณหน้าศาลาประชาคม (หมู่ท่ี 3) 
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8. บริเวณหน้าบ้าน นายจัน   พูลเสม (หมู่ท่ี 3) 
9. บริเวณหน้าบ้าน น.ส.บรรจง  เผือกหนู (หมู่ท่ี 3) 
10. บริเวณหน้าบ้าน นางมาลี  กิจประสงค์ (หมู่ท่ี 3) 
11. บริเวณหน้าบ้าน นายวิชัย   วรชาติอุดมพงษ์ (หมู่ท่ี 4) 
12. บริเวณหน้าบ้าน นางสม  งากุญชร (หมู่ท่ี 4) 
13. บริเวณหน้าบ้าน นายประเสริฐ   ยี่บุญ (หมู่ท่ี 5) 
14. บริเวณหน้าบ้าน นายละเมียด   ข าเจริญ (หมู่ท่ี 5) 
15. บริเวณหน้าบ้าน นายนิล   พราหม์โสภา (หมู่ท่ี 5) 
16. บริเวณหน้าบ้าน นายเดช  สงกรานต์ (หมู่ท่ี 5) 
17. บริเวณชายเขาน้ าพุ (หมู่ท่ี 6) 
18. บริเวณวิหารหลวงพ่อโต (หมู่ที่ 6) 
19. บริเวณหลังวัดหนองกลางดง (หมู่ที่ 6) 
20. บริเวณหน้าบ้าน นายเสงี่ยม  จุทอ (หมู่ท่ี 7) 
21. บริเวณหน้าบ้าน นายบุญเลิศ  น้อยจ้อย (หมู่ท่ี 7) 
22. บริเวณสถานีอนามัยบ้านหนองสองห้อง (หมู่ท่ี 7) 
23. บริเวณหน้าบ้าน นายสมบูรณ์   เพ็ชรเนียม (หมู่ท่ี 7) 

 

    5.4 การโทรคมนาคม 
  ต าบลช าแระ มีตู้โทรศัพท์สาธารณะซึ่งให้บริการประชาชนภายในต าบล จากเดิมมีจ านวน 13 แห่ง 
ปัจจุบัน เหลือเพียง  1  แห่ง คือ  บริเวณหน้าวัดหนองกลางดง หมู่ที่ 6 เนื่องจากปัจจุบันมีการใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่
กันอย่างแพร่หลาย ท าให้ความส าคัญของตู้โทรศัพท์สาธารณะลดน้อยลง 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1 การเกษตร 
  ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท าการเกษตร  และการ
ปศุสัตว์  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

อาชีพ จ านวน (ไร่) จ านวน (ครัวเรือน) หมายเหตุ 
1. ท านา 7,016 564  
2. ท าไร่ 140 26  
3. ปลูกพืชผัก 299 65  
4. ปลูกไม้ผล 425 202  
5. ปลูกไม้ยืนต้น 227 89  
6. เลี้ยงปลา 146 68  
7. การปศุสัตว์ 421 143  

แหล่งท่ีมาข้อมูล  :  ส านักงานเกษตรอ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี ปี พ.ศ.2561) 
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  6.2 การประมง  
ด้านประมงมีเกษตรกรเลี้ยงปลากินพืชไว้บริโภคและจ าหน่ายในหมู่บ้านบ้างเล็กน้อย พ้ืนที่ทั้งหมดอยู่ 

ในเขตชลประทานโครงการส่งน้ าและบ ารุงรักษาท่ามะกา 
    

  6.3 การปศุสัตว์ 
  ด้านปศุสัตว์มีฟาร์มขนดใหญ่ จ านวน 12  ฟาร์ม  เป็นฟาร์มสุกร ฟาร์มโคนม โคเนื้อ 
    

6.4 อุตสาหกรรม 
   - ตลาดเอกชน   จ านวน  - แห่ง 
   - ตลาด อตก.   จ านวน  - แห่ง 
   - ปั้มน้ ามัน (หลอด)  จ านวน          10  แห่ง 
   - โรงสีข้าว   จ านวน  2 แห่ง 
   - โรงงานอุตสาหกรรม  จ านวน  - แห่ง 
 

6.5 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
ต าบลช าแระ มีคณะกรรมการพัฒนาสตรีต าบลช าแระ ซึ่งเป็นการรวมกลุ่มของกรรมการพัฒนาสตรี 

หมู่บ้าน  ทั้งหมด  7  หมู่บ้าน  มีจ านวนสมาชิก  89  คน 
 

  6.6 แรงงาน 
  จ านวนแรงงาน เป็นแรงงานในครัวเรือน เฉลี่ยครัวเรือนละ  3  คน  มีการจ้างแรงงานบ้านในกิจการ
ฟาร์มสุกร  และฟาร์มเห็ด 
 
  7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
  7.1 ข้อมูลพื้นฐานของต าบล 
  ต าบลช าแระ  มีจ านวนประชากร  6,328  คน  มีจ านวนครัวเรือน  1,781  ครัวเรือน  พ้ืนที่
ทั้งหมด 11,568  ไร่ มีประชากรที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม จ านวน  1,179  ครัวเรือน  พ้ืนที่ 9,067  ไร่ โดย
เกษตรกรส่วนใหญ่มีอาชีพท านาเป็นหลัก  พ้ืนที่ประมาณ 7,300  ไร่  และมีอาชีพเพาะเห็ดในรูปก้อนเชื้อเห็ด ด้าน
ปศุสัตว์มีฟาร์มขนดใหญ่ จ านวน  12  ฟาร์ม  เป็นฟาร์มสุกร ฟาร์มโคนม โคเนื้อ ด้านประมงมีเกษตรกรเลี้ยงปลากิน
พืชไว้บริโภคและจ าหน่ายในหมู่บ้านบ้างเล็กน้อย พ้ืนที่ทั้งหมดอยู่ ในเขตชลประทานโครงการส่งน้ าและบ ารุงรักษาท่า
มะกา 

  7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 
  ต าบลช าแระ มีพ้ืนที่ท าการเกษตรทั้งหมด 9,067 ไร่ มีครัวเรือนท าการเกษตรทั้งสิ้น 1,179  
ครัวเรือน การถือครองที่ดินเฉลี่ยครัวเรือนละ  8 ไร่  สิทธิในที่ดินท ากิน สิทธิในการถือครองเป็นโฉนดที่ดิน ร้อยละ 
100 
 

  7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
  - แหล่งน้ าธรรมชาติ 
   1. มีแม่น้ าแม่กลองไหลผ่าน หมู่ที่ 1 ต าบลช าแระ ใช้เพ่ือการอุปโภค-บริโภค และเพ่ือ
การเกษตร จ านวน  1  สาย 
   2. บึงกาจับ  อยู่บริเวณพ้ืนที่บ้านหนองน้ าใส  หมู่ที่  3  ต าบลช าแระ 
   3. คลองบางสองร้อย ไหลผ่านพ้ืนที่ หมู่ที่ 3, 5 และ 7 ต าบลช าแระ 
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- แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
   1. คลองชลประทาน สาย 2R, 6R-2R, 5R-2R และ 9L-1R ตัดผ่านหมู่บ้านมีพ้ืนที่รับน้ า
เพ่ือการเกษตร คิดเป็นร้อยละ 100  ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
 

  7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
  ต าบลช าแระ  มีประปาหมู่บ้านครบทุกหมู่บ้าน จ านวน  7 หมู่บ้าน เพ่ือเป็นแหล่งน้ ากินน้ าใช้ในการ
อุปโภค บริโภค และมีจ านวนที่เพียงพอกับความต้องการของประชาชนต าบลช าแระ 
 
  8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  8.1 การนับถือศาสนา 
  ประชาชนต าบลช าแระ  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีวัดซึ่งตั้งอยู่ในพ้ืนที่ หมู่ที่ 6  ต าบลช าแระ 
จ านวน  1  แห่ง  คือ  วัดหนองกลางดง โดยมี  พระอธิการบุญทิ้ง  โชติปุญโญ เป็นเจ้าอาวาสวัดหนองกลางดงแห่งนี้ 
 
  9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
  9.1 น้ า 
   - บึง/หนอง อื่น ๆ  จ านวน  1 แห่ง (บึงกาจับ) 
   - แม่น้ า   จ านวน  1 สาย (แม่น้ าแม่กลอง) 
   - คลองธรรมชาติ  จ านวน  1 สาย (คลองบางสองร้อย) 

______________________________________ 



 

 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ ำชำติว่ำ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ วิสัยทัศน์
ดังกล่ำวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชำติ อันได้แก่กำรมีเอกรำช อธิปไตย และบูรณภำพแห่งเขตอ ำนำจ
รัฐ กำรด ำรงอยู่อย่ำงมั่นคง ยั่งยืนของสถำบันหลักของชำติ กำรด ำรงอยู่อย่ำงมั่นคงของชำติและประชำชนจำก
ภัยคุกคำมทุกรูปแบบ กำรอยู่ร่วมกันในชำติอย่ำงสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีควำมมั่นคงทำงสังคมท่ำมกลำงพหุสังคม
และกำรมีเกียรติและศักดิ์ศรีของควำมเป็นมนุษย์ ควำมเจริญเติบโตของชำติควำมเป็นธรรมและควำมอยู่ดีมีสุข
ของประชำชน ควำมยั่งยืนของฐำนทรัพยำกรธรรมชำติสิ่งแวดล้อม ควำมมั่นคงทำงพลังงำนและอำหำร
ควำมสำมำรถในกำรรักษำผลประโยชน์ของชำติภำยใต้กำรเปลี่ยนแปลงของสภำวะแวดล้อมระหว่ำงประเทศและ
กำรอยู่ร่วมกันอย่ำงสันติประสำนสอดคล้องกัน ด้ำนควำมมั่นคงในประชำคมอำเซียนและประชำคมโลกอย่ำงมี
เกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภำระของโลกและสำมำรถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภำพทำงเศรษฐกิจที่ด้อยกว่ำ 

     ซึ่งยุทธศำสตร์ชำติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทำงกำรพัฒนำในระยะ  20 ปีต่อจำกนี้ไป              
จะประกอบด้วย 6  ยุทธศำสตร์  ได้แก่  

 (1) ยุทธศำสตร์ด้ำนควำมม่ันคง  

 (2) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  

 (3) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคน  

 (4) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสควำมเสมอภำคและเท่ำเทียมกันทำงสังคม  

 (5) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     

 (6) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ  
 

โดยมีสำระส ำคัญของแต่ละยุทธศำสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  

    - มีควำมม่ันคงปลอดภัย จำกภัยและกำรเปลี่ยนแปลงทั้งภำยในและภำยนอกประเทศ  
สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคลมีควำมมั่นคงในทุกมิติ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และกำรเมือง 
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- ประเทศ มีควำมม่ันคงในเอกรำชและอธิปไตย มีสถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ที่ 
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลำงและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชำชน ระบบกำรเมืองมีควำมมั่นคงเป็นกลไกที่น ำไปสู่
กำรบริหำรประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใส 

- สังคม  มีควำมปรองดองและควำมสำมัคคี สำมำรถผนึกก ำลังเพื่อพัฒนำประเทศชุมชนมี 
ควำมเข้มแข็ง ครอบครัวมีควำมอบอุ่น 

- ฐำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม มีควำมม่ันคงของอำหำร พลังงำน และน้ ำ 

 

   (2) ยุทธศาสตร์การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

- สำมำรถสร้ำงรำยได้ท้ังภำยในและภำยนอกประเทศ  สร้ำงฐำนเศรษฐกิจและสังคมแห่ง 
อนำคต เป็นจุดส ำคัญของกำรเชื่อมโยงภูมิภำคทั้งกำรคมนำคมและขนส่ง  กำรผลิต กำรค้ำ กำรลงทุน กำรท ำ
ธุรกิจมีบทบำทส ำคัญในระดับภูมิภำคและระดับโลก เกิดสำยสัมพันธ์ทำงเศรษฐกิจและกำรค้ำอย่ำงมีพลัง 

    (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

- มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่ำงยั่งยืน ให้ควำมส ำคัญกำรมีส่วนร่วมของประชำชนทุกภำคส่วน 
เพ่ือกำรพัฒนำในทุกระดับอย่ำงสมดุล มีเสถียรภำพ และยั่งยืน 

- ประชำชนทุกภำคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตำมปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

 

   (4) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  

    - ประเทศไทยมีกำรขยำยตัวของเศรษฐกิจอย่ำงต่อเนื่อง ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มประเทศ
รำยได้สูง ควำมเหลื่อมล้ ำของกำรพัฒนำลดลง ประชำกรได้รับผลประโยชน์จำกกำรพัฒนำอย่ำงเท่ำเทียมมำกขึ้น 

 

   (5) ยุทธศาสตร์การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

- กำรพัฒนำที่สำมำรถสร้ำงควำมเจริญ รำยได้และคุณภำพชีวิตของประชำชนให้เพิ่มขึ้นอย่ำง 
ต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นกำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยำกรธรรมชำติเกินพอดี  ไม่สร้ำงมลภำวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินควำมสำมำรถในกำรรองรับและเยียวยำของระบบนิเวศน์ 

- กำรผลิตและกำรบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชำคมโลก 
ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ควำมอุดมสมบูรณ์ของทรัพยำกรธรรมชำติสิ่ งแวดล้อมมีคุณภำพดีขึ้น คนมีควำม
รับผิดชอบต่อสังคม มีควำมเอ้ืออำทร เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
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   (6) ยุทธศาสตร์การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

- มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่ำงยั่งยืน ให้ควำมส ำคัญกับกำรมีส่วนร่วมทุกภำคส่วนเพ่ือกำรพัฒนำ 
ในทุกระดับอย่ำงสมดุล มีเสถียรภำพ และยั้งยืน 

 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

วิสัยทัศน์ 

  จำกสถำนะของประเทศและบริบทกำรเปลี่ยนแปลงต่ำงๆ ที่ประเทศก ำลังประสบอยู่ ท ำให้กำร
ก ำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนำฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีควำมต่อเนื่องจำกวิสัยทัศน์แผนพัฒนำฯ ฉบับที่ 11 และกรอบ
หลักกำรของกำรวำงแผนที่น้อมน ำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลำงของ
กำรพัฒนำอยำ่งมีส่วนร่วม กำรพัฒนำที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของกำรพัฒนำในแผนพัฒนำฯ ฉบับที่ 
12 ต้องให้ควำมส ำคัญกับกำรก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำที่มุ่งสู่กำรเปลี่ยนผ่ำนประเทศไทยจำกประเทศที่มีรำยได้
ปำนกลำงไปสู่ประเทศท่ีมีรำยได้สูง มีควำมมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข และน ำไปสู่กำรบรรลุ
วิสัยทัศน์ระยะยำว “ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” ของประเทศ 

เป้าหมายการพัฒนาประเทศ 

   1.การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

   (1) เศรษฐกิจขยำยตัวเฉลี่ยไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 5.0  

   (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรำยได้ประชำชำติต่อ
หัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนำฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บำท (9,325 
ดอลลำร์สรอ.) และ 301,199 บำท (8,859 ดอลลำร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

   (3) ผลิตภำพกำรผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ำกว่ำเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี 

 (4) กำรลงทุนรวมขยำยตัวไม่ต่ ำกว่ำเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (กำรขยำยตัวของกำรลงทุน
ภำครัฐไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 10.0 และกำรลงทุนของภำคเอกชนขยำยตัวไม่ต่ ำกว่ำเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่
ปริมำณกำรส่งออกขยำยตัวเฉลี่ยไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 4.0 ต่อปี) 
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   2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ 

    (1) ประชำชนทุกช่วงวัยมีควำมมั่นคงทำงด้ำนเศรษฐกิจและสังคม 
(SocioEconomic Security) และมีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน 

    (2) กำรศึกษำและกำรเรียนรู้ได้รับกำรพัฒนำคุณภำพ 

    (3) สถำบันทำงสังคมมีควำมเข้มแข็งเป็นฐำนรำกที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำคน 

   3. การลดความเหลื่อมล ้าในสังคม 

    (1) กำรกระจำยรำยได้มีควำมเท่ำเทียมกันมำกขึ้น 

    (2) บริกำรทำงสังคมมีคุณภำพและมีกำรกระจำยอย่ำงทั่วถึง 

   4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

    (1) รักษำควำมมั่นคงของฐำนทรัพยำกร สร้ำงสมดุลระหว่ำงกำรอนุรักษ์และ
กำรใช้ประโยชน์อย่ำงยั่งยืนและเป็นธรรม 

    (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

    (3) เพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรรับมือภัยพิบัติและกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศ 

    (4) เพ่ิมประสิทธิภำพและเสริมสร้ำงธรรมำภิบำลในกำรบริหำรจัดกำร
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

    (5) มีกำรบริหำรจัดกำรน้ ำให้สมดุลระหว่ำงกำรอุปสงค์และอุปทำนของน้ ำ 

   5.การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

    (1) กำรบริหำรงำนภำครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภำพ และมีส่วนร่วม 

    (2) ขจัดกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 

        (3) มีกำรกระจำยอ ำนำจที่เหมำะสม 
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  กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  

ประกอบด้วย 10 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 

  1. ยุทธศำสตร์กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 

  2. ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม 

  3. ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน 

  4. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

  5. ยุทธศำสตร์ด้ำนควำมม่ันคง 

  6. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเพิ่มประสิทธิภำพและธรรมำภิบำลในภำครัฐ 

  7. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนและระบบโลจิสติกส์ 

  8. ยุทธศำสตร์ด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี กำรวิจัย และนวัตกรรม 

  9. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภำคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

    10. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรต่ำงประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้ำน และภูมิภำค 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.3.1 แผนพัฒนาภาคกลางและพื นที่กรุงเทพมหานครในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  

    1.  แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  
  ภำคกลำงและพ้ืนที่กรุงเทพฯ เป็นภูมิภำคที่มีบทบำทส ำคัญในกำรเชื่อมโยงกับทุกภำค

ภำยในประเทศ เนื่องจำกเป็นที่ตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมหำนคร และเป็นที่ตั้งของหน่วยงำนรำชกำรระดับกระทรวง 
หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ สถำบันกำรศึกษำและวิจัยชั้นน ำทุกระดับ สถำบันกำรรักษำพยำบำลที่ดีที่สุด รวมทั้งสถำบัน
ธุรกิจและสถำบันกำรเงิน ชั้นน ำของประเทศ ขณะเดียวกันภำคกลำงตั้งอยู่ในพ้ืนที่ลุ่มแม่น้ ำขนำดใหญ่ที่มีควำม
อุดมสมบูรณ์เป็น “อู่ข้ำว อู่น้ ำ” ของประเทศ และเป็นพ้ืนที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภำคลุ่มน้ ำ
โขง (Southern Economic Corridor) ที่เชื่อมโยงเมียนมำ-ไทย-กัมพูชำ-เวียดนำม ซ่ึงเป็นเส้นทำงลัดโลจิสติกส์ 
(Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภำคอำเซียนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก  

  ดังนั้น กำรพัฒนำภำคกลำงสู่ควำม “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ ำเป็นต้องรักษำควำมมีชื่อเสียงของ
กรุงเทพมหำนครให้เป็นเมืองชั้นน ำระดับโลกตลอดไป ควบคู่ไปกับกำรใช้ศักยภำพพ้ืนฐำนด้ำนควำมอุดมสมบูรณ์ของดิน
และน้ ำ และควำมพร้อมของสถำบันกำรศึกษำวิจัยในกำรยกระดับภำคกำรเกษตรสู่เกษตรอุตสำหกรรมที่ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือผลิตสินค้ำและบริกำรที่มีมูลค่ำสูง รวมทั้งกำรเร่งรัดผลักดันเส้นทำงลัดโลจิสติกส์
เชื่อมโยงทวำย (เมียนมำ) กับระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก (EEC) เพ่ือให้ภำคกลำงเป็นพ้ืนที่ยุทธศำสตร์
ในกำรเชื่อมโยงเส้นทำงกำรค้ำกำรขนส่งระหว่ำงทะเลตะวันตกและทะเลตะวันออกในระยะยำว  
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   2. เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
 ภำคกลำงมีบทบำทส ำคัญในกำรเชื่อมโยงกับทุกภำคภำยในประเทศเนื่องจำกเป็นที่ตั้งของ 

กรุงเทพมหำนคร สถำบันกำรศึกษำและวิจัยชั้นน ำทุกระดับ สถำบันกำรรักษำพยำบำลที่ดีที่สุด นอกจำกนี้ ภำค
กลำงยังมีแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง สภำพพ้ืนที่และระบบชลประทำนที่อุดมสมบูรณ์ เป็นฐำนเศรษฐกิจ 
อุตสำหกรรมที่ส ำคัญของประเทศและเป็นพื้นท่ีแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภำคลุ่มน้ ำโขง (Southern 
Economic Corridor) ที่เชื่อมโยงเมียนมำ-ไทย-กัมพูชำ-เวียดนำม ซึ่งเป็นเส้นทำงลัดโลจิสติกส์ (Landbridge) 
เชื่อมโยงภูมิภำคอำเซียนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก ภำคกลำงจึงมีเป้ำหมำยที่จะ “พัฒนำกรุงเทพฯ สู่
มหำนครทันสมัยและภำคกลำงเป็นฐำนกำรผลิตสินค้ำและบริกำรที่มีมูลค่ำสูง”    

  3. วัตถุประสงค์  
   1. เพ่ือรักษำภำพลักษณ์ของกรุงเทพฯ ให้เป็นเมืองที่มีควำมทันสมัย และเป็นเมืองน่ำอยู่ 
น่ำเที่ยวในล ำดับต้นๆ ของโลกตลอดไป 
   ๒. เพ่ือยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชนให้อยู่ดีมีสุขทั้งสุขภำพกำย จิตใจ มีควำม
มั่นคง  ด้ำนอำชีพและรำยได้ และมีสภำพแวดล้อมที่ดี  

  3.  เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถและยกระดับกำรผลิตและสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมให้กับสินค้ำและ 
บริกำรด้ำนกำรเกษตร อุตสำหกรรม และกำรท่องเที่ยว อย่ำงต่อเนื่อง  

  4.  เพ่ือฟ้ืนฟูและรักษำฐำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำ 
เศรษฐกิจและคุณภำพชีวิตอย่ำงยั่งยืน  

  4. เป้าหมายและตัวชี วัด  
    1. กรุงเทพฯ ได้รับกำรจัดล ำดับเป็นเมืองที่มีคุณภำพชีวิตชั้นน ำในโลกดีขึ้น  
    2. ประชำชนมีควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินดีขึ้น  
    3. รำยได้กำรท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  
    4. มูลค่ำผลิตภัณฑ์ภำคเกษตรเพิ่มขึ้น  
    5. มูลค่ำผลิตภัณฑ์สำขำอุตสำหกรรมเพ่ิมข้ึน  
    6. คุณภำพน้ ำแม่น้ ำเจ้ำพระยำและท่ำจีนตอนล่ำงอยู่ในเกณฑ์มำตรฐำน  

    7. ปริมำณขยะที่ได้รับกำรก ำจัดอย่ำงถูกต้องตำมหลักวิชำกำรเพ่ิมข้ึน 

   

 1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (จังหวัดราชบุรี กาญจนบุรี และสุพรรณบุรี)      
พ.ศ. 2562 – 2565 (ฉบับทบทวน) 
  1. จุดมุ่งเน้น 
  1.  กำรผลิตสินค้ำเกษตรปลอดภัย (ข้ำว พืชผัก ผลไม้ ปศุสัตว์ และกำรประมง) 
  2. กำรท่องเที่ยวเชิงธรรมชำติ เชิงประวัติศำสตร์และเชิงศิลปวัฒนธรรม ภำยใต้        
อัตลักษณ์ท่ีมีคุณภำพ 
  3. กำรพัฒนำและส่งเสริมศักยภำพกำรค้ำชำยแดน และกำรค้ำผ่ำนแดนภำคตะวันตก 

  2. วิสัยทัศน์ 
  “ศูนย์กลำงกำรผลิตและกำรตลำดสินค้ำภำคเกษตร อุตสำหกรรมปลอดภัย กำรท่องเที่ยว 
คุณภำพ และกำรค้ำภำคตะวันตก” 
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  3. พันธกิจ 
  1. ปรับโครงสร้ำงกำรด ำเนินงำนทำงเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วิสำหกิจชุมชนสหกรณ์
และวิสำหกิจขนำดกลำงขนำดย่อมให้มีควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน ก้ำวทันเทคโนโลยีรู้ทันบริบทโลกรอดพ้นกับ
ดักรำยได้ปำนกลำงสู่กำรมีรำยได้ท่ีมั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 
  2. สร้ำงและประสำนควำมร่วมมือในกำรพัฒนำเครือข่ำยระหว่ำงภำคเอกชน ชุมชน ประชำคม
และภำครัฐ รวมถึงเครือข่ำยภำยใน ในกำรพัฒนำส่งเสริมระบบด ำเนินงำนทำงเศรษฐกิจและควำมม่ันคงในกลุ่ม
จังหวัด 
  3. ปรับปรุง สนับสนุนและส่งเสริมกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน และกิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่เก่ียวข้องที่มีกำรเชื่อมโยงกัน และกำรพัฒนำทำงเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด 
  4. พัฒนำระบบติดตำมและประเมินผล รวมถึงกลไกในกำรขับเคลื่อนโครงกำร/กิจกรรมของ
กลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลตำมวัตถุประสงค์ 
  4. เป้าประสงค์รวม 
  เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนม่ังคั่ง และความสุขที่ย่ังยืน โดย 
  1. เศรษฐกิจมั่นคง ประเมินจำกอัตรำกำรขยำยตัวมูลค่ำผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ 3.5 
  2. ประชำชนมั่งค่ัง ประเมินจำกมูลค่ำผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 
  3. ควำมสุขที่ยั่งยืน ประเมินจำกค่ำดัชนีควำมก้ำวหน้ำของคน(HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้อง
ไม่น้อยกว่ำค่ำเฉลี่ยของปี 2559 - 2560 (หรือไม่น้อยกว่ำ 0.6229) 
  5. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนำสินค้ำเกษตร อุตสำหกรรม พำณิชยกรรม และบริกำรด้วย 
นวัตกรรม สู่มำตรฐำนสำกล 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ศูนย์กลำงกำรท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ประวัติศำสตร์ภำคตะวันตก 
และอำรยธรรมทวำรวดี 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนำและส่งเสริมกำรค้ำชำยแดนและกำรค้ำผ่ำนแดนให้มีศักยภำพ 
ผลักดันเขต พัฒนำเศรษฐกิจพิเศษน้ำไปสู่กำรกระตุ้นให้เกิดกำรค้ำกำรลงทุนระหว่ำงประเทศ 
  6. เป้าประสงค์/กลยุทธ์/ตัวชี วัด ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนำสินค้ำเกษตร อุตสำหกรรม พำณิชยกรรม และบริกำร 
ด้วยนวัตกรรมสู่มำตรฐำนสำกล 
 เป้าประสงค์:   (1) พัฒนำสินค้ำ ผลิตภัณฑ์กำรเกษตร อุตสำหกรรม และบริกำรให้ได้คุณภำพ  
สู่มำตรฐำนสำกล                   
   (2) เ พ่ิมศักยภำพผู้ผลิตและตลำดสินค้ำภำคกำรเกษตร พำณิชยกรรม 
อุตสำหกรรมสู่ประเทศไทย 4.0  
      กลยุทธ์ :  (1) เพ่ิมพ้ืนที่กำรท ำเกษตร GAP และเตรียมควำมพร้อมเพ่ือกำรท ำเกษตรอินทรีย์
          (2) ส่งเสริมผู้ผลิต ผู้ประกอบกำรแรงงำนภำคเกษตรกรรม พำณิชยกรรม 
อุตสำหกรรมให้มีศักยภำพในกำรปรับเปลี่ยนกระบวนกำรผลิตกำรบริหำรจัดกำรตลำด และบริกำรโดยใช้
นวัตกรรม              
          (3) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรตลำดประชำสัมพันธ์ สินค้ำและบริกำร 
          (4) ปรับปรุงโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและบริหำรจัดกำรแหล่งน้ ำเพ่ือลดควำมเสี่ยงจำกภยัพิบัติ                    
เพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำสินค้ำ เกษตรอุตสำหกรรม และบริกำร 
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    ตัวชี วัด : 

 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : ศูนย์กลำงกำรท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ประวัติศำสตร์ภำคตะวันตกและอำรยธรรม
ทวำรวดี 
   เป้าประสงค์ : เพ่ิมรำยได้และจ ำนวนนักท่องเที่ยว  
   กลยุทธ์ :   (1) พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกเพ่ือเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวของ 
กลุ่มจังหวัด 
        (2) สนับสนุนกิจกรรมกำรตลำด กำรประชำสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกำรท่องเที่ยว
ของกลุ่มจังหวัด 
         (3) พัฒนำแหล่งท่องเที่ยวให้เติบโตอย่ำงยั่งยืนด้วยกำรยกระดับกำรท่องเที่ยวเชิง
คุณภำพ 
        (4) พัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนกำรท่องเที่ยว ทั้งผู้ประกอบกำรด้ำนกำรท่องเที่ยว  
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับชุมชนในแหล่งท่องเที่ยว 
   ตัวชี วัด : 

ตัวชี วัด 
ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

2559 2560 2562 2563 2564 2565 2562 -2565 

1. ร้อยละของผู้เข้ำร่วมโครงกำรที่
ได้รับกำรรับรองมำตรฐำน(GAP/GFM 
/Oganic/PGS) เทียบจำกผู้เข้ำรว่ม
โครงกำร 

 
 

N/A 
 

 
 

N/A 
 

ได้รับเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

5 

ได้รับเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 10 

ได้รับเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 15 

ได้รับเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 20 

ได้รับเพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 12.5/ป ี

2. มูลค่ำสินค้ำภำคกำรเกษตรที่
ได้รับกำรรับรองมำตรฐำนเทียบ 
กับสินค้ำทั่วไป 

 
N/A 

 
N/A 

มูลค่ำ 
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

10 

มูลค่ำ 
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

10 

มูลค่ำ 
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

10 

มูลค่ำ 
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 

10 

มูลค่ำเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 10 ต่อป ี

3. จ ำนวนนวัตกรรมภำค
เกษตรกรรม พำณิชยกรรม  
อุตสำหกรรม สินค้ำชุมชน            
ที่ใช้นวัตกรรม 

 
N/A 

 
N/A 

เพิ่มขึ้น 
10 นวัตกรรม 

 

เพิ่มขึ้น 
10 นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 
10 นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 
10 นวัตกรรม 

เพิ่มขึ้น 
40 นวัตกรรม 

ตัวชี วัด 
ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

2559 2560 2562 2563 2564 2565 2562-2565 
1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้น ของ
รำยได้จำกกำรท่องเท่ียว
เฉลี่ย 3 ป ียอ้นหลัง 

19.17%  16.59%  15%  17%  20% 22% 18.5% 

2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
จ ำนวนนกัท่องเที่ยวเฉลีย่  
3 ปี ย้อนหลัง 

7.67%  8.49%  6%  7%  8% 9% 7.5% 
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   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนำและส่งเสริมกำรค้ำชำยแดนและกำรค้ำผ่ำนแดนให้มีศักยภำพ  
ผลักดันเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษ น ำไปสู่กำรกระตุ้นให้เกิดกำรค้ำกำรลงทุนระหว่ำงประเทศ 

   เป้าประสงค์  : รำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยสินค้ำและบริกำรเพิ่มขึ้น 
   กลยุทธ์  (1) พัฒนำระบบอ ำนวยควำมสะดวก ระบบโลจิสติกส์และเครือข่ำยคมนำคม 
เพ่ือกระตุ้นให้เกิดกำรค้ำกำรลงทุนเชื่อมโยงกำรค้ำสู่เอเชีย 
        (2) พัฒนำด่ำนชำยแดนและเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษ 
        (3) ส่งเสริมกิจกรรมทำงกำรตลำดและกำรประชำสัมพันธ์ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 
        (4) พัฒนำสินค้ำผลิตภัณฑ์และบริกำรเพื่อกำรส่งออก 
        (5) ยกระดับผู้ประกอบกำรและแรงงำนของกลุ่มจังหวัดให้มีควำมสำมำรถในกำร 
แข่งขันและสำมำรถประกอบธุรกิจระหว่ำงประเทศได้ 
        (6) พัฒนำระบบส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดกำรค้ำ กำรลงทุนในกลุ่มจังหวัดและผลักดัน 
ให้มีกำรลงทุนในต่ำงประเทศ 
 
    ตัวชี วัด : 

 

      1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2561 – 2565 (ฉบับทบทวน ปี พ.ศ. 2563)                   
   1. วิสัยทัศน์ (Vision) “เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่นคง สังคมมีความสุข”  

 จำกจุดยืนกำรพัฒนำและควำมพร้อมและควำมโดดเด่นทำงกำรเกษตรของจังหวัดรำชบุรี และ            
ควำมต้องกำรของตลำดทั้งในประเทศและต่ำงประเทศที่ต้องกำรผลผลิตอำหำรที่มีคุณภำพและกำรมุ่งเน้นกำร
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตำมนโยบำยกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ประเทศไทย ๒๐ ปี และกำรมุ่งเน้นกำร
เติบโตของเศรษฐกิจที่เติบโตอย่ำงต่อเนื่องจำกศักยภำพและกำรพัฒนำนวัตกรรม พร้อมทั้งกำรเชื่อมโยง
เศรษฐกิจกับจังหวัดใกล้เคียง ภำค และอำเซียน และกำรมุ่งเน้นกำรปรับบริบทของสังคมให้เป็นเมืองที่มีควำม
เข้มแข็ง ประชำชนมีคุณภำพ วัฒนธรรม วิถีชีวิตมีควำมยั่งยืน จังหวัดรำชบุรีจึงได้ก ำหนด วิสัยทัศน์ว่ำ “เมือง
เกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่นคง สังคมมีควำมสุข” 

  เมืองเกษตรสีเขียว หมำยถึง กำรเกษตรของจังหวัดมีคุณภำพ มำตรฐำนระดับส่งออก มีกำรน ำ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมมำใช้ในกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิต และกำรแปรรูปสินค้ำภำคเกษตรให้มีคุณภำพและ
มำตรฐำนเพ่ือรองรับกำรเป็น “เมืองเกษตรสีเขียว” เกษตรกรมีสมรรถนะสูงเป็น Young Smart Farmer/Smart 
Farmer ที่เข้ำใจและเข้ำถึงหลักกำร “ตลำดน ำกำรผลิต และกำรแปรรูปเพ่ือสร้ำงมูลค่ำเพ่ิม สถำบันเกษตรกร

ตัวชี วัด 
ข้อมูลปีฐาน ค่าเป้าหมาย 

2559 2560 2562 2563 2564 2565 2562-2565 
1. จ ำนวนที่เพิ่มขึ้น 
ของผู้ประกอบกำร(SME,OTOP 
YEC BIZCLUB) ที่ได้รับกำรส่งเสริม
ในกลุ่มจังหวัด 

N/A ๒๐๔ N/A  ๑๐๐ 
รำย 

๑๐๐ 
รำย 

1๐๐ 
รำย 

300 
รำย 

2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรำยได้จำก
กำรจ ำหน่ำยสินค้ำของ
ผู้ประกอบกำร  ที่ได้รับกำรส่งเสริม 

N/A 
 

๖,๐๐๐ 
ล้ำนบำท 

N/A ๕% 5% 5% 
 

5% 
ต่อปี 
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เข้มแข็งและมีเครือข่ำยธุรกิจทั้งในและต่ำงประเทศ กำรพัฒนำกำรเกษตรประสบควำมส ำเร็จในกำรมุ่งเน้นกำร
ส่งเสริมและกำรพัฒนำกำรเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติอย่ำงคุ้มค่ำ
และยั่งยืน จังหวัดรำชบุรีเป็นเมืองอำหำรคุณภำพ เพ่ือสร้ำงควำมมั่นคงทำงอำหำรแก่ชำวรำชบุรี ชำวไทย และ
นำนำประเทศมีผลผลิตจำกกำรเกษตรที่พัฒนำเป็นแบรนด์จำกกำรเกษตรที่เข้มแข็งและมีมูลค่ำ  

  ควำมยั่งยืนด้วยทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์เอ้ือต่อกำรพัฒนำกำรเกษตร                
และกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในสังคมกำรอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติเป็นค่ำนิยมทำงสังคมที่เข้มแข็ง            
เมืองรำชบุรีมีกำรพัฒนำบ้ำนเมืองให้สะอำดรักษำสิ่งแวดล้อม จังหวัดรำชบุรีให้ควำมส ำคัญกับกำรมีแหล่งพลังงำน
ทดแทน พลังงำนทำงเลือกเพ่ือกำรพ่ึงตนเอง  

 กำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติให้มีควำมอุดมสมบูรณ์ ใช้อย่ำงสมดุล มุ่งสร้ำงให้มีพ้ืนที่ต้นแบบ
นิเวศน์ ที่ยั่งยืน กระจำยทั่วทั้งจังหวัดจังหวัดรำชบุรีเน้นกำรพัฒนำผ่ำนกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือกับภำคีทุกภำค
ส่วนอย่ำงเข้มแข็งในกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติในระบบนิเวศป่ำเขำ ลุ่มน้ ำหนัก ลุ่มน้ ำรองให้มีควำม
อุดมสมบูรณ์ พื้นที่ธรรมชำติของจังหวัด เน้นกำรอนุรักษ์เชิงป้องกัน และกำรใช้ประโยชน์อย่ำงมีคุณค่ำ เพ่ือหนุน
เสริมกำรพัฒนำกำรเกษตรกำรท่องเที่ยว กำรเกษตรเพ่ิมค่ำเพ่ือกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจของจังหวัด  และกำรมี
คุณภำพชีวิตที่ดีของประชำชน  
  กำรจัดกำรขยะ น้ ำเสียในชุมชนเมือง ในแหล่งท่องเที่ยวและในชุมชนดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง จังหวัด
ให้ควำมส ำคัญกับกำรจัดกำรขยะที่เข้ำถึง และน ำมำใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมทั้งกำรส่งเสริมกำรจัดกำร 
ระบบนิเวศธรรมชำติในชุมชน เพ่ือเป็นหลักประกันที่ยั่งยืนของกำรพัฒนำทั้งควำมมั่นคงทำงอำหำร และกำร
รักษำไว้ซึ่งวิถีชีวิตเมืองรำชบุรี   
  เศรษฐกิจมั่นคง หมำยถึง ควำมมั่นคงจำก ๔ องค์ประกอบหลัก คือ  

  - ควำมมั่นคงทำงด้ำนเศรษฐกิจฐำนกำรเกษตร เน้นกำรพัฒนำผลผลิตสินค้ำเกษตรที่มีคุณภำพ               
ระดับเอเชียและนำนำชำติ มุ่งเน้นกำรสร้ำงเศรษฐกิจกำรเกษตรจำกกำรพัฒนำระบบกำรผลิตแบบครบวงจร                      
ด้วยนวัตกรรมกำรเกษตรที่แข่งขันได้ ควบคุมคุณภำพในรูปแบบเกษตรแปลงใหญ่ และมีมำตรฐำนเกษตร
อินทรีย์ เกษตรปลอดภัยเพ่ือกำรส่งออก กำรสร้ำงโอกำสทำงเศรษฐกิจจำกกำรเกษตรเพ่ือกำรส่งออกด้วย 
นวัตกรรมเพ่ิมค่ำ เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของกำรเป็นเมืองปศุสัตว์ที่เน้นกำรพัฒนำสินค้ำปศุสัตว์ โดยระบบส่งเสริม
กำรเกษตรแบบแปลงใหญ่ให้ได้คุณภำพมำตรฐำน GAP เพ่ือกำรส่งออกและสร้ำงโอกำสทำงกำรตลำดแก่จังหวัด 
จังหวัดมีแหล่งรวบรวมผลผลิตกลำงในระดับชุมชนที่เชื่อมโยงกับแหล่งรวบรวมผลผลิตกลำงกับจังหวัด และ
เชื่อมโยงกับระดับภำค จังหวัด  มุ่งพัฒนำเป็นคลังรวบรวมสินค้ำเกษตรที่มีมำตรฐำน เน้นกำรจัดกำรระดับสำกล
ผ่ำนระบบสหกรณ์ กำรด ำเนินงำนทำงธุรกิจและเครือข่ำยประชำรัฐ พร้อมทั้งกำรพัฒนำจังหวัดให้เป็นเมือง
เศรษฐกิจเมืองอำหำรที่มีคุณภำพ ปลอดภัย (Food Innopolis) สร้ำงสรรค์เทคโนโลยี นวัตกรรมมำใช้เพ่ือช่วยลด
ต้นทุนกำรผลิตและเพ่ิมมูลค่ำให้สินค้ำเกษตรและกำรบริหำรจัดกำรกำรเกษตรของจังหวัด พร้อมทั้งกำรสร้ำงควำม
มั่นคงทำงอำหำร กำรผลิตข้ำวและพืชผักคุณภำพเพ่ือกำรบริโภคในจังหวัด  

  - ควำมมั่นคงจำกกำรเน้นกำรเติบโตของอุตสำหกรรมเพ่ิมค่ำภำคธุรกิจ ภำคอุตสำหกรรม
ต่อเนื่องจำกกำรเกษตรและภำคอุตสำหกรรมทุกภำคส่วนของจังหวัดมีควำมสำมำรถในกำรแข่งขันผู้ประกอบกำร
ขนำดกลำงและขนำดย่อม และผู้ประกอบกำรใหม่ (SMEs/Start up) วิสำหกิจชุมชน สหกรณ์ กลุ่มอำชีพต่ำงๆ 
เติบโตอย่ำงต่อเนื่อง สำมำรถสร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์เป็นแบรนด์สินค้ำที่มีศักยภำพกำรแข่งขัน ระบบกำรบริกำร
ของรัฐ และกำรอ ำนวยควำมสะดวกด้ำนกำรค้ำและกำรลงทุนมีควำมทันสมัย มีธรรมำภิบำลจังหวัด สำมำรถ
สร้ำงสรรค์นวัตกรรมเพ่ือกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐ และ  OTOP เพ่ือรองรับ



18 

 

 

ประเทศไทย ๔.๐ สนับสนุนอุตสำหกรรมที่ยั่งยืน และสนับสนุนกำรใช้นวัตกรรมสร้ำงรูปแบบกำรผลิตและกำร
บริโภคท่ียั่งยืน  

  - ควำมมั่นคงจำกกำรบริกำรมูลค่ำสูง กำรพัฒนำกิจกรรมกำรท่องเที่ยวของจังหวัดรำชบุรี มี
ควำมหลำกหลำย โดยเน้นอัตลักษณ์และศักยภำพของพ้ืนที่ สำมำรถสร้ำงควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำกำรท่องเที่ยว             
ตำมแนวทำง ๑๒ เมืองต้องห้ำมพลำด  โดยค ำนึงถึงกลุ่มเป้ำหมำยนักท่องเที่ยวทุกกลุ่ม ส่งเสริมกำรท่องเที่ยว                   
เชิงสร้ำงสรรค์ ภูมิปัญญำ กำรเกษตร สุขภำพ และกำรพัฒนำนวัตกรรมทำงด้ำนศิลปวัฒนธรรมไปสู่กำรสร้ำง
มูลค่ำ  

  - ควำมมั่นคงจำกฐำนของกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน กำรคมนำคมขนส่ง และโลจิสติกส์ทั้งทำง
น้ ำทำงบกและทำงรำง รองรับกำรเสริมสร้ำงเศรษฐกิจ ยกระดับกำรพัฒนำจังหวั ดเพ่ือเป็นประตูกำรค้ำบริกำร                        
กำรท่องเที่ยวและกำรลงทุน เชื่อมโยงประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนหรือ Asean Economy Commนnity : AEC 
ระเบียบเศรษฐกิจตะวันออกหรือ Eastern Economic Corridor : EEC และพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษหรือ Special 
Economic Zone : SEC และกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน เพ่ือกระจำยควำมเจริญและสร้ำงโอกำสแก่ชุมชน                    
เชื่อมโยงระหว่ำงชุมชนและเส้นทำงหลักกำรสร้ำงระบบสำธำรณูปโภคและโครงสร้ำงพ้ืนฐำนรองรับกำรขยำยตัว
ของ เมือง ระหว่ำงเมือง และกำรพัฒนำรำชบุรีเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) รองรับกำรเป็นประตูกำรค้ำ กำร
ลงทุนและกำรท่องเที่ยวอำเซียน  

  สังคมมีความสุข หมำยถึง เศรษฐกิจชุมชนมีควำมเข้มแข็ง ประชำชนสำมำรถพ่ึงพำตนเองใน
กำรสร้ำง งำน อำชีพ และรำยได้ในชุมชน เกิดระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนในชุมชนประชำชนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
ควำมเชื่อมั่น และมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนตำมแนวทำงประชำรัฐ กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ ส่งเสริมควำมเท่ำ
เทียมทำงเพศ กำรขจัดควำมยำกจน ส่งเสริมกำรน้อมน ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำปรับใช้ในกำรด ำเนิน
ชีวิต เพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยมแก่ชุมชน และครอบครัว จังหวัดรำชบุรีประสบควำมส ำเร็จในกำรดูแล
ประชำชนที่เปรำะบำง คนยำกจน ผู้สูงอำยุ คนพิกำร ผู้ด้อยโอกำส ผ่ำนกลไก  “บ ำบัดทุกข์ บ ำรุงสุข” แก่
ประชำชนทุกกลุ่มด้วยแนวทำงประชำรัฐ และตำมแนวทำงศำสตร์พระรำชำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน เน้นกำรไม่ทิ้ง
ใครไว้ข้ำงหลังตำมนโยบำยกำรพัฒนำประเทศ  

 ชุมชนมีบทบำทในกำรอนุรักษ์ ส่งเสริมวัฒนธรรม ศิลปะชุมชน ตลอดจนพัฒนำเพ่ือกำรสร้ำง
คุณค่ำเชิงเศรษฐกิจ ยกระดับกำรศึกษำให้ได้มำตรฐำน และส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ชำวรำชบุรีมีควำม
ปรองดอง สมำนฉันท์ เป็นน้ ำหนึ่งใจเดียวกัน ยึดมั่นกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
เป็นประมุข กำรใช้วิถีวัฒนธรรม และแนวทำงศำสนำ กำรห่ำงไกลอบำยมุข ชุมชนมีควำมเข้มแข็งสงบสุข ระบบ
กำรอ ำนวยควำมเป็นธรรมทำงสังคมเพ่ือกำรแก้ไขปัญหำควำมเดือดร้อนของประชำชนมีประสิทธิภำพ ชำว
รำชบุรีมีควำมเข้ำใจในสิทธิและหน้ำที่มีควำมรับผิดชอบ เอ้ืออำทรช่วยเหลือเกื้อกูล เคำรพกฎหมำย และกติกำ
สังคม มีธรรมำภิบำลในทุกภำคส่วนมีคุณธรรม จริยธรรม มีควำมซื่อสัตย์ สุจริต และรู้จักพอเพียง มีควำมสำมัคคี 
มีวินัย ท ำนุบ ำรุงและส่งเสริมศำสนำและจำรีตประเพณีอันดีงำม  

  รำชบุรีเป็นต้นแบบเมืองสุขภำวะ เพ่ือประชำชนมีควำมฉลำดรู้ทำงสุขภำพ มีทักษะทำงสุขภำพ 
สำมำรถ พ่ึงพำตนเองทำงสุขภำพ จัดกำรสุขภำพครอบครัวและชุมชนได้ ระบบทำงกำรแพทย์ที่มีคุณภำพ และ
เป็นเลิศ มีกำรพัฒนำนวัตกรรมระบบกำรสำธำรณสุข เพ่ือสร้ำงสรรค์เศรษฐกิจเพ่ิมค่ำ เชื่อมโยงกำรท่องเที่ยวเชิง
สุขภำพ  

  ประชำชน สังคมมีควำมสำมำรถพัฒนำรองรับกำรเปลี่ยนแปลง ภำคีจำกทุกภำคส่วน ร่วมพัฒนำ 
กำรศึกษำให้เป็นเมืองแห่งกำรเรียนรู้ ประชำชนโดยเฉพำะวัยเยำวชน วัยท ำงำนมีทักษะสำกล (ภำษำอังกฤษ 
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เทคโนโลยีสำรสนเทศ) ประชำชนปรับตัว และยอมรับกำรเปลี่ยนแปลงของสังคม มีหมู่บ้ำนวัฒนธรรมวิถีชีวิตตำม
หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนำเยำวชนให้มีทักษะกำรคิด ทันโลก มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และกำรมี
จิตส ำนึกวัฒนธรรมไทยและสิ่งแวดล้อม  

  ชุมชนเข้มแข็งด้วยด้วยมิติทำงวัฒนธรรม ประเพณี ศำสนำ และยกระดับชุมชนให้เป็นชุมชน
คุณธรรม สังคม อยู่เย็นเป็นสุขอย่ำงยั่งยืน และมีเศรษฐกิจชุมชนที่เติบโตอย่ำงต่อเนื่อง ชุมชนเข้มแข็ งโดยกำร
สร้ำงเศรษฐกิจชุมชนบนพื้นฐำนปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง และควำมเข้มแข็งของสถำบันครอบครัวในกำรบ่มเพำะ
จิตใจให้เข้มแข็ง ชุมชนมีควำมเป็นระเบียบเรียบร้อย มีควำมปลอดภัยทั้งชีวิตและทรัพย์สิน จังหวัดรำชบุรีเป็นถิ่นฐำน
ที่ปลอดภัยส ำหรับอยู่อำศัย ชุมชนปลอดยำเสพติด มีกำรจัดกำรภัยพิบัติและสำธำรณภัยอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

2. เป้าประสงค์รวม (Ultimate Goal) จังหวัดรำชบุรีได้ก ำหนดเป้ำประสงค์รวม ๓ เป้ำประสงค์รวม 
คือ  
     ๑) จังหวัดมีกำรขยำยตัวและควำมเข้มแข็งทำงเศรษฐกิจ ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันเพิ่มขึ้น 
     ๒) ครอบครัวและชุมชนมีคุณภำพชีวิตที่ดี มั่นคง และลดควำมเหลื่อมล้ ำกำรพัฒนำทั่วถึงทั้ง
จังหวัด  
    ๓) ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมมีควำมอุดมสมบูรณ์มำกขึ้น มีต้นแบบกำรพัฒนำให้
เป็นเมืองน่ำอยู่ และเมืองที่กำรเติบโตทำงเศรษฐกิจสีเขียว ภัยพิบัติทำงธรรมชำติลดลง 

 3. ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)  
  เพ่ือขับเคลื่อนกำรบรรลุในเป้ำประสงค์รวมทั้ง ๓ ข้อ จังหวัดรำชบุรีจึงได้ก ำหนดประเด็น

ยุทธศำสตร์ ๔ ประเด็น และซึ่งแต่ละประเด็นยุทธศำสตร์มีกำรให้น้ ำหนักในกำรพัฒนำในรอบ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๔)  ระยะทบทวน พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 

  1) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร และเมืองอาหารคุณภาพ            
ที่เติบโตอย่างม่ันคง  

 - กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรน้ ำ ดิน และนวัตกรรมกำรท ำกำรเกษตรเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

- กลยุทธ์ที่ ๒ ยกระดับกำรพัฒนำผลผลิต สินค้ำเกษตรและอำหำรสู่มำตรฐำนเมืองอำหำร  
เมืองสมุนไพรระดับสำกล 

- กลยุทธ์ที่ ๓ สร้ำงสรรค์องค์ควำมรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยีกำรเกษตร ๔.๐ รองรับ
กำรเกษตรแห่งยุคดิจิทัล และกำรเกษตรแห่งอนำคต 

- กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมและเร่งขยำยผลแนวคิดกำรท ำกำรเกษตรตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจ พอเพียงให้เป็นรูปธรรมทั่วทุกพ้ืนที่เพ่ือควำมมั่นคงทำงอำหำรและกำรเกษตรที่พ่ึงตนเอง 

- กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนำเกษตรกร กลุ่มเกษตรกรให้เข้มแข็งด้วยตนเอง และมีสมรรถนะที่เท่ำ
ทันกำรเปลี่ยนแปลงและแข่งขันได้  

- กลยุทธ์ที่ 6 สร้ำงและพัฒนำกำรตลำดกำรเกษตรที่มีคุณค่ำและมูลค่ำเพ่ิมแบบครบวงจร 
หนุนเสริมเศรษฐกิจเพ่ิมค่ำจำกฐำนกำรเกษตร 

      - กลยุทธ์ที่ ๗ สร้ำงคุณค่ำ มูลค่ำเพ่ิมจำกฐำนกำรเกษตรก้ำวหน้ำแบบครบวงจรสู่
อุตสำหกรรมกำรเกษตรเติบโตอย่ำงเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ เสริมสร้างความม่ังคั่งทางเศรษฐกิจการค้า การบริการการ
ท่องเที่ยว              ด้วยนวัตกรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง  

- กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของอุตสำหกรรมกำรท่องเที่ยวที่เติบโตจำกชุมชน  
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เชื่อมโยงกำรท่องเที่ยวอำเซียนและเสริมสร้ำงเศรษฐกิจฐำนกำรท่องเที่ยวด้วยบริกำรที่มีมูลค่ำสูง  
- กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขันในเชิงธุรกิจของภำคบริกำร และเมือง

กำรค้ำที่มีศักยภำพท้ังฐำนบริกำรเดิมและฐำนบริกำรใหม่ เพ่ือส่งเสริมให้เศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอย่ำงเข้มแข็ง  
- กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกำรพัฒนำเศรษฐกิจชุมชน และกำรสร้ำงอำชีพจำกฐำนธรรมชำติ 

วัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถิ่น  
- กลยุทธ์ที่ ๔ สร้ำงสรรค์นวัตกรรมทำงกำรค้ำ กำรลงทุน กำรบริกำร กำรท่องเที่ยว รองรับ  

กำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ทำงเศรษฐกิจ และกำรพัฒนำสู่สังคมดิจิทัล  
 - กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนเมืองกำรคมนำคม กำรขนส่ง กำรโลจิสติกส์ให้มี 
ควำมปลอดภัย รองรับกำรท่องเที่ยว กำรขับเคลื่อนเศรษฐกิจ กำรเติบโตของเมือง และกำรเชื่อมโยงกำรค้ำ
ชำยแดน 

3) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความม่ันคงในคุณภาพชีวิต
ด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 - กลยุทธ์ที่ ๑ เสริมสร้ำงวิถีชีวิตชุมชนเข้มแข็ง ชุมชนน่ำอยู่ สันติสุขตำมแนวทำงของหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  

 - กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนำคนคุณภำพ เสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถประชำชนตลอดช่วงวัยด้วย
ควำมรู้ และกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 - กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต ลดควำมเหลื่อมล้ ำ ด้วยคุณภำพกำรบริกำรรัฐ และ
ระบบสวัสดิกำรชุมชน มุง่สู่ควำมเป็นเมืองสุขภำวะ  

 - กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนำจังหวัดให้เป็นเมืองปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีควำมสงบ
เรียบร้อยน่ำอยู่  

 - กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนำระบบกำรบริหำร กำรบริกำรรัฐที่ทันสมัย มีคุณภำพรองรับกำรเติบโต
ของจังหวัด กำรเชื่อมโยงสำกล และกำรเสริมสร้ำงธรรมำภิบำลเพื่อประชำชนเชื่อมั่น และวำงใจ  
  4) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดุล และ

ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  
 - กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมควำมม่ันคงทำงทรัพยำกรทำงธรรมชำติให้มีควำมอุดมสมบูรณ์ของ

ระบบนิเวศ  
 - กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรน้ ำเพื่อกำรเกษตร กำรจัดกำรน้ ำท่วม น้ ำแล้ง เพ่ือให้

เกิดควำมสมดุลและยั่งยืน  
 - กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้ำงควำมมั่นคงทำงพลังงำนเพ่ือกำรพ่ึงตนเองของชุมชน เกษตรกร 

และพลังงำน เพ่ือกำรส่งเสริมกำรผลิตของอุตสำหกรรมสีเขียว  
 - กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนำนิเวศน์เมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดขยะ ลดน้ ำเสีย ลดมลพิษ 

ด้วยกลไก ชุมชน และกำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม โดยในแต่ละประเด็นยุทธศำสตร์จะมีแนวคิด หลักกำร 
วัตถุประสงค์ เป้ำประสงค์ และตัวชี้วัด พร้อมทั้งกลยุทธ์และมำตรกำรและแนวทำงปฏิบัติ และแผนงำนโครงกำร 
ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 
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ตัวชี วัดและค่าเป้าหมายของเป้าประสงค์รวม ดังนี  

 

 

 
4. จุดยืนและต้าแหน่งการพัฒนาทางยุทธศาสตร์ของจังหวัดราชบุรี 

จำกกำรศึกษำควำมเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบำย กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรของพ้ืนที่ และสภำพควำม 
เป็นไปของปัจจัยภำยนอก จังหวัดรำชบุรีจึงก ำหนดจุดยืนและต ำแหน่งกำรพัฒนำจังหวัดในรอบปี พ.ศ. ๒๕๖๒ – 
๒๕๖๔ ประกอบด้วยต ำแหน่งกำรพัฒนำ ๔ จุดยืนส ำคัญ ดังนี้  

๑. ขับเคลื่อนจังหวัดสู่เมืองเกษตรสีเขียวต้นแบบที่ดีระดับประเทศ และมีศักยภำพระดับนำนำชำติ 
เสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของจังหวัดในกำรเป็นฐำนกำรผลิตสินค้ำเกษตรเพ่ือกำรส่งออกที่เป็นแบรนด์สินค้ำจำกฐำน
กำรเกษตรระดับ Product Champion ที่สำมำรถส่งออกไปยังนำนำชำติ โดยเฉพำะประชำคม อำเซียนและประเทศคู่
ค้ำ เช่น มะพร้ำว กล้วยไม้ สับปะรด ชมพู่ มะม่วง กล้วยหอม ปลำสวยงำม และ ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป  

๒. เสริมสร้ำงควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจ โดยมุ่งเน้นกำรพัฒนำเมืองรำชบุรีให้เป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจฐำน 
อุตสำหกรรมเพ่ิมมูลค่ำ (Value based Economy) จำกกำรค้ำ กำรบริกำร และกำรท่องเที่ยวเชิงนิเวศและ
สุขภำพที่มีมูลค่ำสูงและกำรเกษตร อุตสำหกรรมกำรเกษตรที่เติบโตอย่ำงมีเสถียรภำพเพ่ิมมำกขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง 
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนำจังหวัดให้เป็นพ้ืนที่ผลิตกำรผลิตอำหำรและสินค้ำเกษตรที่มีคุณภำพมำตรฐำน มี
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ควำมทันสมัยและเป็นสำกล เพ่ือเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งให้จังหวัดและหนุนเสริม กำรพัฒนำภำคกลำงในกำร
เป็นฐำนกำรผลิตอำหำรและสินค้ำเกษตรที่มีคุณภำพ ปลอดภัยและได้มำตรฐำนโลกและสนับสนุนกำรเป็น
ศูนย์กลำงกำรผลิตอำหำรของประเทศ โดยเฉพำะกำรรักษำและพัฒนำประสิทธิภำพในกำรผลิตอำหำรของพ้ืนที่
ให้สำมำรถเป็นฐำนส่งออกอำหำรรำยใหญ่ของโลก  

๓. กำรพัฒนำจังหวัดรำชบุรีให้เป็นสังคมแห่งควำมสุข ให้มีโครงสร้ำงพ้ืนฐำนที่ดี เชื่อมโยงอย่ำงเป็น
ระบบรองรับกำรเติบโตในอนำคต และเตรียมพร้อมสังคมพัฒนำสู่เมืองสังคมคุณธรรมและสันติสุข ให้ประชำชนมี
คุณภำพชีวิตที่ดี พัฒนำคนให้มีคุณภำพสำมำรถปรับตัวได้ตำมควำมเปลี่ยนแปลงของจังหวัด ประเทศและของโลก 
เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอำเซียนและพลเมืองโลกที่เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลงยุคดิจิทัล และมีควำมสุขมั่นคงในชีวิต
บนฐำนของปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งและมีควำมมั่นคงทำงสังคมอย่ำงทั่วถึง 
ประชำชนมีดัชนีควำมสุขเพ่ิมข้ึนในทุกหมู่บ้ำน  

๔. สร้ำงฐำนทรัพยำกรรองรับกำรเกษตร กำรสร้ำงเศรษฐกิจและกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต โดยกำรจัดกำร
ทรัพยำกรธรรมชำติของจังหวัดรำชบุรีให้มีควำมอุดมสมบูรณ์ใช้อย่ำงยั่งยืน มุ่งสร้ำงให้มีพ้ืนที่ต้นแบบนิเวศน์ที่
ยั่งยืน ทั้งระดับจังหวัด อ ำเภอ ต ำบลและหมู่บ้ำน และบูรณำกำรควำมร่วมมือกับภำคีทุกภำคส่วนอย่ำงเข้มแข็ง
ในกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติในระบบนิเวศ นิเวศป่ำเขำ นิเวศลุ่มน้ ำ นิเวศชุมชนและระบบนิเวศเมือง
ให้มีควำมอุดมสมบูรณ์และใช้ประโยชน์อย่ำงยั่งยืน หนุนเสริมกำรพัฒนำกำรเกษตร กำรท่องเที่ยว หนุนเสริม
กำรค้ำ กำรบริกำร และอุตสำหกรรมกำรเกษตร พัฒนำจังหวัดรำชบุรีให้เป็นเมืองน่ำ อยู่ (Smart City) อย่ำง
ยั่งยืน 

   

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี  
(พ.ศ. 2561 - 2565) 
 

  1) วิสัยทัศน์  (Vission) 

     “เมืองน่ำอยู่  เกษตรสู่สำกล  คนและชุมชนเข้มแข็ง  สิ่งแวดล้อมดี กำรศึกษำสำธำรณสุขเด่น      
กำรท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 

   2)  พันธกิจ  (Mission)   

     (1)  พัฒนำระบบโครงสร้ำงพื้นฐำน  สำธำรณูปโภคและสำธำรณูปกำร  
   (2)  ส่งเสริมระบบกำรวำงผังเมืองรวมจังหวัดให้เป็นเมืองน่ำอยู่ 

                   (3)  ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่ำอยู่   
    (4)  ส่งเสริมและพัฒนำระบบกำรก ำจัดขยะมูลฝอยและระบบบ ำบัดน้ ำเสีย 
   (5)  กำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยและกำรป้องกันบรรเทำสำธำรณภัย 
   (6)  ส่งเสริมอำชีพและกำรด ำเนินงำนตำมแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 
   (7)  สนับสนุนและเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งทุกภำคส่วนในกำรพัฒนำท้องถิ่น 

     (8)  ส่งเสริมคุณภำพชีวิตและกำรแก้ไขปัญหำสังคม  
     (9)  ส่งเสริมพัฒนำระบบกำรศึกษำ  
   (10)  ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
   (11)  ส่งเสริมภำคเกษตรกรรมอุตสำหกรรม 
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   (12)  ส่งเสริมกำรสำธำรณสุข 
   (13)  ส่งเสริมกำรศึกษำ 
   (14)  ส่งเสริมกำรศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 
   (15)  กำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  
   (16)  กำรประสำนแผนพัฒนำท้องถิ่นและกำรบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกัน 
   (17)  ส่งเสริมภำคเกษตรที่ปลอดภัย 
 

 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  (Strategy)  

                1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน  สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ   
                       แนวทางการพัฒนา   
                   -  พัฒนำระบบกำรคมนำคม  กำรจัดกำรขนส่งและไฟฟ้ำสำธำรณะ 
                   -  พัฒนำแหล่งน้ ำเพ่ือกำรกำรอุปโภค - บริโภคและเกษตร ตลอดจนกำรป้องกันน้ ำท่วมและ
ภัยแล้ง 
                   -  พัฒนำกำรวำงผังกำรใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่ำอยู่  

       2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
            แนวทางการพัฒนา   

                        -  ส่งเสริมคุณภำพชีวิตและกำรแก้ไขปัญหำสังคม 
                -  ส่งเสริมกำรกีฬำ กำรศึกษำ และกำรเรียนรู้ 
                -  ส่งเสริมกำรสำธำรณสุข สวัสดิกำรสังคม สวัสดิกำรชุมชนและนันทนำกำร 
                -  ส่งเสริมอำชีพและกำรด ำเนินงำนตำมแนวของเศรษฐกิจพอเพียง 

                 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย   

                      แนวทางการพัฒนา   
                    -  สนับสนุนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
                       -  ส่งเสริมประชำธิปไตย ควำมเสมอภำค สิทธิเสรีภำพและหน้ำที่ของประชำชนเพ่ือควำมเป็น
พลเมือง 
   -  กำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยและกำรป้องกันบรรเทำสำธำรณภัย 

                 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4  ด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชกรรม 
และการท่องเที่ยว  

                      แนวทางการพัฒนา   
               -  กำรวำงแผน กำรประสำนแผนและกำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น   
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                -  ส่งเสริมกำรท่องเที่ยวท้องถิ่นและกำรค้ำชำยแดน  
                -  กำรเตรียมควำมพร้อมเพ่ือรองรับกำรเข้ำสู่ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน     
               -  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน กำรพำณิชย์และกำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในภำค
กำรเกษตรและอุตสำหกรรม 
               -  กำรพัฒนำองค์กรและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
                  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

           แนวทางการพัฒนา   
                -  พัฒนำระบบกำรก ำจัดและกำรบริหำรจัดกำรขยะมูลฝอย  
  -  พัฒนำระบบบ ำบัดน้ ำเสีย 
                -  กำรบริหำรจัดกำร อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปกป้องทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม   
                -  กำรจัดกำรมลพิษต่ำง ๆ   
                6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

           แนวทางการพัฒนา  
                -  กำรส่งเสริมและอนุรักษ์ศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น 
                -  ส่งเสริมให้ประชำชนมีควำมตระหนักในสถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 
 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนต้าบลช้าแระ 
 2.1 วิสัยทัศน์ 
 “ มุ่งม่ันพัฒนำคุณภำพชีวิต ร่วมแรงพัฒนำแหล่งท่องเที่ยว สู่เศรษฐกิจพอเพียงอย่ำงยั่งยืน ” 
 2.2 ยุทธศาสตร์ 
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระได้ก ำหนดยุทธศำสตร์ในกำรพัฒนำต ำบลทั้งในด้ำนเศรษฐกิจสังคมและ
วัฒนธรรม ให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับแนวทำงกำรพัฒนำ โดยก ำหนดยุทธศำสตร์และแนวทำงพัฒนำ ไว้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
เป็นกำรพัฒนำด้ำนกำยภำพเกี่ยวกับสำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำรต่ำง ๆ  เพ่ือยกระดับควำม 

เป็นอยู่และอ ำนวยควำมสะดวกในชุมชน  มีแนวทำงกำรพัฒนำ คือ 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1 การคมนาคมและการขนส่ง ได้แก่ กำรก่อสร้ำงและบ ำรุงรักษำถนน

และสะพำน กำรดูแล กำรจัดกำรจรำจรในเขตพ้ืนที่ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2 สาธารณูปโภค  ได้แก่  ด้ำนแหล่งน้ ำ ระบบประปำชนบท อำทิ กำร
ดูแล รักษำ พัฒนำ  ซ่อมแซมบ ำรุงแหล่งน้ ำ และระบบประปำชนบท 
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  แนวทางการพัฒนาที่ 3 สาธารณูปการ  ประกอบด้วย 
1. กำรผังเมือง อำทิ กำรจัดท ำผังเมืองรวมจังหวัด และกำรวำงและปรับปรุงผังเมืองรวม 
2. กำรควบคุมอำคำร อำทิ กำรควบคุมอำคำร และกำรเปรียบเทียบปรับคดีควำมผิดตำม

กฎหมำยว่ำด้วยกำรควบคุมอำคำร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เป็นกำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมคุณภำพชีวิต  เพ่ือยกระดับควำมเป็นอยู่และเสริมสร้ำงคุณภำพ

ชีวิตของประชำชน  มีแนวทำงกำรพัฒนำ คือ 
แนวทางการพัฒนาที่ 1  สวัสดิการสังคม  ได้แก่  กำรสังคมสงเครำะห์พัฒนำคุณภำพชีวิต เด็ก 

สตรี คนชรำ ผู้ด้อยโอกำส  อำทิ กำรสงเครำะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ กำรสงเครำะห์เบี้ยยังชีพคนพิกำร และ
ครอบครัวผู้ด้อยโอกำส กำรสงเครำะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  เป็นต้น  

แนวทางการพัฒนาที่ 2  นันทนาการ 
1.  กำรส่งเสริมกำรกีฬำ อำทิ กำรจัดหำอุปกรณ์กีฬำ กำรก่อสร้ำง บ ำรุงรักษำสนำมกีฬำ 

   2. กำรจัดให้มีสถำนที่พักผ่อนหย่อนใจ อำทิ กำรบริหำรจัดกำร ดูแล บ ำรุงรักษำสวนสำธำรณะ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา 
เป็นกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรศึกษำของเด็ก เยำวชน และประชำชน

โดยทั่วไป มีแนวทำงกำรพัฒนำ คือ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1  การจัดการศึกษาในระบบ  ได้แก่  กำรจัดกำรศึกษำก่อนวัยเรียน 
หรือปฐมวัย กำรจัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และกำรจัดกำรศึกษำสงเครำะห์ 

แนวทางการพัฒนาที่ 2  การจัดการศึกษานอกระบบ ได้แก่ กำรบริกำรกำรศึกษำนอก
โรงเรียน งำนห้องสมุดประชำชน 

 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  เป็นกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ ของประชำชน ชุมชน และระดับต ำบล 
โดยมีแนวทำงกำรพัฒนำ คือ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 1  การส่งเสริมอาชีพ อำทิ กำรฝึกอบรม ส่งเสริม พัฒนำกลุ่มอำชีพต่ำง ๆ 
ขับเคลื่อนปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง และพัฒนำงำนกำรเกษตรในต ำบล 
  แนวทางการพัฒนาที่ 2  การมีส่วนร่วม อำทิ กำรจัดเวทีประชำคม กำรรับฟังควำมคิดเห็นของ
ประชำชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เป็นกำรพัฒนำซึ่งครอบคลุมกิจกรรมที่เกี่ยวกับกำรบ ำรุงรักษำสิ่งแวดล้อมและกำรจัดกำร
ทรัพยำกรธรรมชำติเพ่ือให้เกิดควำมน่ำอยู่และควำมยั่งยืน  มีแนวทำงกำรพัฒนำคือ                              
  แนวทางการพัฒนาที่ 1  การคุ้มครองดูแล บ้ารุงรักษา ใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  อำทิ  งำนพัฒนำป่ำชุมชน กำรควบคุมไฟป่ำ 
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แนวทางการพัฒนาที่ 2  การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ  อำทิ กำรติดตำม
ตรวจสอบเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและมลพิษ งำนสร้ำงจิตส ำนึกด้ำนสิ่งแวดล้อม งำนตรวจสอบคุณภำพน้ ำ งำน
ตรวจสอบคุณภำพอำกำศและเสีย กำรก ำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และกำรบ ำบัดน้ ำเสีย 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  การดูแลรักษาที่สาธารณะ  อำทิ  กำรดูแลรักษำและคุ้มครอง
ป้องกันที่สำธำรณะประโยชน์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี 
เป็นกำรจัดกำรกำรบริหำรรำชกำรตำมหลักกำรบริหำรบ้ำนเมืองที่ดี มีแนวทำงกำรพัฒนำ คือ  

แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาบุคลากร อำทิ กำรส่งเสริมกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมของ
บุคลำกร 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนารายได้ อำทิ กำรพัฒนำระบบจัดเก็บรำยได้ 
  แนวทางการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยและสถานที่
ปฏิบัติงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน อำทิ กำรจัดหำเครื่องมือให้ทันสมัย และ
ทันต่อกำรพัฒนำด้ำนต่ำงๆอย่ำงทั่วถึง 
  แนวทางการพัฒนาที่ 4  การให้บริการแก่ประชาชน โดยจัดให้บริกำรทั้งในและนอก
ส ำนักงำนรวมทั้งกำรอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้มำติดต่องำนต่ำง ๆ รวมทั้งกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ข้อมูล
ข่ำวสำรต่ำง ๆ ให้ประชำชนทรำบ 

2.3 เป้าประสงค์ 

1. พัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชนทุกระดับให้มีคุณภำพชีวิตที่ดี 

2. ชุมชนมีควำมเข้มแข็งสำมำรถเก้ือกูลสมำชิกในกลุ่มและสำมำรถแก้ไขปัญหำของชุมชน
ได้เองและเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ กำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

3. ช่องทำงในกำรรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรที่ทันสมัยของประชำชนเพิ่มขึ้นสำมำรถน ำไปใช้ใน 
ชีวิตประจ ำวันได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

4. กำรคมนำคมทำงบก รวมทั้งระบบสำธำรณูปโภคต่ำงๆ มีควำมสะดวก รวดเร็ว และ 
เพียงพอต่อควำมต้องกำรของประชำชน 

5. อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ 

6. ส่งเสริมกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
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 2.4 ตัวชี วัด 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี วัด 

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 1. ร้อยละระยะทำงของถนนที่ได้มำตรฐำน 

2. ร้อยละของประชำชนเดินทำงสะดวก 

3. ร้อยละของครัวเรือนมีน้ ำส ำหรับอุปโภค-บริโภค 

4. ร้อยละของจ ำนวนสิ่งปลูกสร้ำง 

 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมพัฒนำ
คุณภำพชีวิต 

1. ร้อยละของคุณภำพชีวิตของประชำชนดีขึ้น 

2. ร้อยละของควำมพึงพอใจของประชำชน 

3. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 

 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ 1. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ 

2. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้ำนศำสนำ และ
วัฒนธรรม 

3. ร้อยละของประชำชนที่พึงพอใจ 

 

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

 

 

 

1. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมในกำรส่งเสริมอำชีพ 

2. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมในกำรฝึกอำชีพ 

3. ร้อยละของประชำชนที่พึงพอใจ 

 

5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร
และกำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกร ธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม 

1. จ ำนวนครั้งในกำรส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ  
กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำสิ่งแวดล้อม 

2. จ ำนวนกิจกรรมในกำรจัดกำรขยะ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี วัด 

6. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรรำชกำรตำมหลักกำร
บริหำรบ้ำนเมืองที่ดี 

 

1. ร้อยละของควำมพึงพอใจในกำรท ำงำนของบุคลำกรและ
กำรให้บริกำร 

2. ร้อยละควำมพึงพอใจของประชำชนต่อกำรด ำเนินงำนใน
กำรพัฒนำท้องถิ่น 

3. จ ำนวนบุคลำกรที่เข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำตนเอง 

4. ร้อยละของรำยได้เพ่ิมขึ้น 

 

 

          2.5 ค่าเป้าหมาย 

 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน โดยมุ่งสร้ำงและบูรณะ
ถนน แหล่งน้ ำ และสำธำรณูปโภคสำธำรณูปกำร เพื่อควำม
เป็นอยู่ที่ดีของประชำชน 

 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมพัฒนำ
คุณภำพชีวิต 

1. พัฒนำ ส่งเสริม สนับสนุนกำรบริกำรสำธำรณสุขของ
หมู่บ้ำน กำรป้องกันและระงับโรคติดต่อ ควบคุมป้องกันโรค
ระบำดในพ้ืนที่ 

2. พัฒนำสังคมและส่งเสริมคุณภำพชีวิตให้กับผู้สูงอำยุ   

ผู้พิกำร ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยำกไร้ และผู้ด้อยโอกำส 

3. ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด  เพ่ิมศักยภำพกำร
ปฏิบัติงำนให้แก่ อปพร. เพ่ิมประสิทธิภำพกำรป้องกันและ
บรรเทำสำธำรณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน  ให้ควำมรู้
และปลูกจิตส ำนึกให้ประชำชนมีควำมสำมัคคี ปรองดอง 
สมำนฉันท์ เพื่อควำมม่ันคงของชำติ 
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ 1. พฒันำ ส่งเสริม สนับสนุน กำรศึกษำท้ังในระบบและ
นอกระบบ 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนงำนศำสนำ วัฒนธรรม และ
นันทนำกำร 

 

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ ส่งเสริมกำรเกษตร และสร้ำงอำชีพ เพ่ือเพ่ิมรำยได้ให้กับ
ประชำชน ตำมแนวปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

 

5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและ
กำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกร ธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 

กำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูก
ต้นไม้ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ ำ กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
สิ่งแวดล้อม กำรส่งเสริมกำรพัฒนำคุณภำพสิ่งแวดล้อม กำร
บริหำรจัดกำรขยะ 

 

6. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรรำชกำรตำมหลักกำรบริหำร
บ้ำนเมืองที่ดี 

 

พัฒนำขีดควำมสำมำรถในกำรให้บริกำรประชำชนและกำร
ปฏิบัติงำน และพัฒนำอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ และ
สถำนที่ในกำรปฏิบัติงำน เพ่ือมุ่งสร้ำงประสิทธิภำพกำร
บริหำรจัดกำรองค์กรให้พร้อมบริกำรประชำชน 
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2.6 กลยุทธ์ 

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของต ำบลช ำแระ  จ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องให้ควำมส ำคัญกับกำรวำง 
บทบำทกำรพัฒนำต ำบลช ำแระในอนำคตอย่ำงเหมำะ  สมสอดคล้องกับปัญหำควำมต้องกำรของ
ประชำชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภำพและบทบำทหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเพื่อที่จะให้
ประชำชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้น จึงได้ก ำหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 

1. ส่งเสริมระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพื นฐาน  

จัดให้มีและบ ำรุงเส้นทำงคมนำคมให้ทั่วถึง จัดให้มีน้ ำเพื่ออุปโภค บริโภค มีแหล่งน้ ำเพื่อ 
กำรเกษตรและกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย ส่งเสริมและแก้ไขให้มีไฟฟ้ำสำธำรณะ 

2. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี การกีฬาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

จัดให้มีกำรศึกษำ ศำสนำ กำรอนุรักษ์และฟ้ืนฟูวัฒนธรรมและประเพณี กำรกีฬำ กำรพัฒนำ 
คุณภำพชีวิต ส่งเสริมและแก้ไขปัญหำกำรศึกษำ กำรสังคมสงเครำะห์ กำรป้องกันและบ ำบัดรักษำโรค 
 

3. ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว  

จัดให้มีและบ ำรุงรักษำเส้นทำงคมนำคมเข้ำแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมกำรท่องเที่ยว กำรส่งเสริม 

และแก้ไขปัญหำกำรประกอบอำชีพ 

4. ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

กำรส่งเสริมกำรปลูกป่ำ กำรอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม กำรป้องกัน 

และแก้ไขปัญหำขยะมูลฝอย 

5. ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ  

จัดให้มีช่องทำงกำรได้รับข้อมูลข่ำวสำร  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชำชนมีส่วนร่วม ในกำร 

พัฒนำท้องถิ่น กำรพัฒนำบุคลำกรให้มีประสิทธิภำพ 
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        2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)   

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ จะพัฒนำคนตลอดชีวิต โดยสนับสนุนและส่งเสริมด้ำนสุขภำพ 
ของประชำชนตั้งแต่แรกเกิดจนถึงตำย ส่งเสริมและสนับสนุนกำรศึกษำทุกระบบให้อ่ำน เขียน และคิดเลข
เบื้องต้นได้เป็นอย่ำงน้อย ผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรส่งเสริมคุณภำพชีวิตให้อยู่ในสังคมอย่ำงเท่ำเทียมกัน สนับสนุน
ให้ภำคเกษตรกรรมเป็นแหล่งเศรษฐกิจหลักในพื้นที่ พัฒนำศักยภำพอำชีพเกษตรกรรมรวมถึงเกษตรกรให้มีควำม
ยั่งยืนเป็นภำคกำรเกษตรสะอำด กลุ่มอำชีพและประชำชนต้องมีรำยได้เพ่ิมขึ้น มีรำยจ่ำยลดลง  มีระบบ
โครงสร้ำงพ้ืนฐำน สำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำรที่ได้มำตรฐำนทั่วถึงและมีควำมปลอดภัยในทุกด้ำน พ้ืนที่ต ำบล
ช ำแระจะเป็นพ้ืนที่สีเขียว สภำพแวดล้อมน่ำอยู่และสวยงำม มีประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถิ่นและอัต
ลักษณ์ที่โดดเด่นและคงไว้ให้คนรุ่นหลังต่อไป  ภำยใต้กำรบริหำรจัดกำรองค์กรและต ำบลช ำแระอย่ำงโปร่งใส     
เน้นธรรมำภิบำลและกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน 

 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ในภำพรวมแล้วยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ  มุ่งพัฒนำ 6 ด้ำน 
ได้แก่ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมพัฒนำคุณภำพชีวิต  
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำร
บริหำรจัดกำรและกำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกร ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  และยุทธศำสตร์กำรบริหำร
รำชกำรตำมหลักกำรบริหำรบ้ำนเมืองที่ดี 
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ความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

จะเห็นได้ว่ำ กลไกกำรเชื่อมโยงในกำรบูรณำกำรแผนดังกล่ำว เป็นกำรเชื่อมโยงแผนพัฒนำหมู่บ้ำน/
ชุมชน เป็นแผนพัฒนำท้องถิ่น เพ่ือส่งให้อ ำเภอน ำไปบูรณำกำรเป็นแผนพัฒนำอ ำเภอ และส่งต่อเพ่ือบูรณำกำร
เป็นแผนพัฒนำจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และส่งต่อเพ่ือบูรณำกำรเป็นแผนพัฒนำระดับประทศต่อไป 

 
 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(ก ำหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำประเทศ) 

นโยบายรัฐบาล 
(นโยบำยเร่งด่วน และนโยบำยทั่วไป) 

นโยบายกระทรวง กรม 
(นโยบำยรำยสำขำตำมภำรกิจหนว่ยงำน) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ยุทธศำสตรบ์ูรณำกำรทุกภำคส่วนในจังหวัด) 

ปัญหา/ความต้องการของประชาชนและ
นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ้าเภอแบบบูรณาการ 
(บูรณำกำรในมิติเชิงพื้นที่) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

(วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมำยกำรพัฒนำ 
ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น) 

แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(แปลงนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ น ำไปสู่กำรจดัทำงบประมำณ) 

แผนหมู่บ้าน/ชุมชน 

 

แผนพัฒนาอ้าเภอ 

แผนพัฒนาจังหวัด 

แผนกระทรวง ทบวง           
กรม ต่างๆ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลช้าแระ 

  กำรวิเครำะห์ศักยภำพเพ่ือประเมินสภำพกำรพัฒนำในปัจจุบัน และโอกำสในกำรพัฒนำใน 
อนำคตขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เป็นกำรประเมินถึงโอกำสและภำวะคุกคำมหรือข้อจ ำกัดอันเป็นสภำวะ
แวดล้อมภำยนอก ที่มีผลต่อกำรพัฒนำท้องถิ่น  รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภำวะแวดล้อม
ภำยในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิคกำร SWOT analysis เพ่ือพิจำรณำศักยภำพกำรพัฒนำ
ของแต่ละยุทธศำสตร์ ในแต่ละด้ำนดังนี้ 

1.ศักยภาพการพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 

จุดแข็ง (Streng=s)   

1. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและควำมต้องกำร ประชำชนมีควำมต้องกำร ผู้น ำ ผู้บริหำร  
สนับสนุนแนวคิดและก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำในด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำนอย่ำงต่อเนื่อง 

2. บุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ  มีบุคลำกรและอัตรำก ำลัง  จ ำนวนและ 
คุณวุฒิ อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรงำน 

3. งบประมำณ ต้นทุนกำรด ำเนินงำนด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูง 
มำก โดยเฉพำะกำรก่อสร้ำงถนนลูกรัง หินคลุก เนื่องจำกมีบ่อลูกรัง และหินคลุกอยู่ใกล้พ้ืนที่   ส่วนต้นทุนอ่ืนๆ
ขึ้นอยู่กับท้องตลำด 

4. เทคนิคกำรท ำงำน  ส่วนมำก เป็นงำนที่ไม่ต้องใช้เทคนิคและวิธีกำรท ำงำนในระดับสูง   

จุดอ่อน (Weakness=W)   

1. โครงกำรขนำดใหญ่ต้องใช้งบประมำณสูง องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระไม่สำมำรถ 
ด ำเนินโครงกำรได้ 

โอกาส (Opportunity=O)   

                           1. รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ.2560  ให้กำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของ
ท้องถิ่น  ไม่ว่ำจะเป็นด้ำนเศรษฐกิจท้องถิ่น  ระบบสำธำรณูปโภค  สำธำรณูปกำร  เป็นต้น 

                       2. พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีหน้ำที่ในกำรจัดระบบบริกำรสำธำรณะ  เพ่ือประโยชน์ของประชำชนในท้องถิ่น   โดยที่หน่วยงำน
ส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค ส่งเสริมและสนับสนุนกำรถ่ำยโอนภำรกิจให้แก่ อบต. 
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อุปสรรคหรือข้อจ้ากัด (Threat=T)   

                       1. โครงกำรที่ต้องใช้เทคโนโลยีสูง  หรือควำมช ำนำญเป็นพิเศษ  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ช ำแระยังไม่มีควำมช ำนำญและบุคลำกร 

2.ศักยภาพการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

จุดแข็ง (Streng=s)   

1. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  ผู้น ำ ผู้บริหำร สนับสนุนแนวคิดและก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำ 
ในด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคมอย่ำงต่อเนื่อง 

2. บุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ มีบุคลำกรและอัตรำก ำลัง จ ำนวนและ 
คุณวุฒิ อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรงำน 

3. งบประมำณ ต้นทุนกำรด ำเนินงำน  โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูงมำก 

4. เทคนิคกำรท ำงำน  ส่วนมำก เป็นงำนที่ไม่ต้องใช้เทคนิคและวิธีกำรท ำงำนในระดับสูง   

 

 จุดอ่อน (Weakness=W)   

1. ระบบฐำนข้อมูลด้ำนสังคมและสำธำรณสุขไม่ถูกต้อง ไม่ชัดเจน ประชำชนให้ข้อมูลที่ 

คลำดเคลื่อน 

2. ประชำชนยังสนใจ และมีควำมจริงใจ  หรือตั้งใจจริงในโครงกำรที่รัฐจัดให้ควำม 
ช่วยเหลือ 

3. ยังไม่มีบุคลำกรที่มีควำมช ำนำญเฉพำะด้ำนมำรับผิดชอบงำนด้ำนสังคม 

โอกาส (Opportunity=O)   

                       1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคมและกำรสำธำรณสุขเป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ระดบัชำติที่รัฐบำลส่งเสริม 

                       2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคมเป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  ที่มีโอกำส
จะได้ขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณมีมำก 

 



35 

 

 

 

อุปสรรคหรือข้อจ้ากัด (Threat=T)   

                       1. กำรแก้ไขปัญหำด้ำนด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม  เป็นงำนที่ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำก
หลำยๆ ส่วนที่ต้องประสำนงำนกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 

                       2. ระเบียบกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ค่อนข้ำงมำกท ำให้กำรด ำเนินงำนไม่คล่องตัว  เกิดควำม
ล่ำช้ำในกำรท ำงำน  ประชำชนจึงเกิดควำมเบื่อหน่ำย 

3.ศักยภาพการพัฒนาด้านการศึกษา 

จุดแข็ง (Streng=s)   

1. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ผู้น ำ ผู้บริหำร สนับสนุนแนวคิดและก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำ 
ในด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 

2. บุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ มีบุคลำกรและอัตรำก ำลัง จ ำนวนและ 
คุณวุฒิ อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรงำน 

3. งบประมำณ ต้นทุนกำรด ำเนินงำน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูง 

4. เทคนิคกำรท ำงำน  ส่วนมำก เป็นงำนที่ไม่ต้องใช้เทคนิคและวิธีกำรท ำงำนในระดับสูง   

จุดอ่อน (Weakness=W)   

1. ระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำไม่ถูกต้อง ไม่ชัดเจน  ประชำชนให้ข้อมูลที่คลำดเคลื่อน 

2. ยังไม่มีบุคลำกรที่มีควำมช ำนำญเฉพำะด้ำนมำรับผิดชอบงำนด้ำนกำรกีฬำ 

โอกาส (Opportunity=O)   

                   1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำเป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระดับชำติที่รัฐบำล
ส่งเสริม 

                   2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นเป็นยุทธศำสตร์ที่จังหวัดรำชบุรีให้
ควำมส ำคัญ 

อุปสรรคหรือข้อจ้ากัด (Threat=T)   

                   1. กำรแก้ไขปัญหำด้ำนกำรศึกษำ  เป็นงำนที่ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกหลำยๆส่วนที่
ต้องประสำนงำนกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
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4.ศักยภาพการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (Streng=s)   

1. บุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ มีบุคลำกรและอัตรำก ำลัง จ ำนวนและ 
คุณวุฒิ อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรงำน 

2. งบประมำณ ต้นทุนกำรด ำเนินงำน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูงมำก 

3. เทคนิคกำรท ำงำน  ส่วนมำก เป็นงำนที่ไม่ต้องใช้เทคนิคและวิธีกำรท ำงำนในระดับสูง   

จุดอ่อน(Weakness=W)   

1. ระบบฐำนข้อมูลด้ำนเศรษฐกิจไม่ถูกต้อง ไม่ชัดเจน  ประชำชนให้ข้อมูลที่คลำดเคลื่อน 

2. ประชำชนยังสนใจ และมีควำมจริงใจ  หรือตั้งใจจริงในโครงกำรที่รัฐจัดให้ควำม 
ช่วยเหลือ 

โอกาส(Opportunity=O)   

                      1. กำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจนเป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระดับชำติที่รัฐบำลส่งเสริม 

                       2. กำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจนเป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดรำชบุรี  โอกำสที่จะได้
ขอรับกำรสนับสนุนงบประมำณมีมำก 

อุปสรรคหรือข้อจ้ากัด(Threat=T)   

                       1. กำรแก้ไขปัญหำด้ำนเศรษฐกิจและควำมยำกจน  เป็นงำนที่ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำก
หลำยๆส่วนที่ต้องประสำนงำนกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 

         2. ระเบียบกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ค่อนข้ำงมำกท ำให้กำรด ำเนินงำนไม่คล่องตัว  เกิดควำม
ล่ำช้ำในกำรท ำงำน  ประชำชนจึงเกิดควำมเบื่อหน่ำย 

5.ศักยภาพการพัฒนาด้านการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (Streng=s)   

1. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ผู้น ำ ผู้บริหำร สนับสนุนแนวคิดและก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำ 
ในด้ำนกำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

2. งบประมำณ ต้นทุนกำรด ำเนินงำน  โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูง 
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จุดอ่อน(Weakness=W)   

1. ประชำชนยังขำดควำมสนใจในเรื่องกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติ 

2. ประชำชนได้รับผลประโยชน์จำกกำรท่องเที่ยวค่อนข้ำงน้อย เนื่องจำกไม่มีกำรเชื่อมโยง 
ด้ำนกำรท่องเที่ยวในจังหวัด 

โอกาส (Opportunity=O)   

                       1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
เป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระดับชำติที่รัฐบำลส่งเสริม 

                      2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรอนุรักษ์และพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม
เป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดรำชบุรี  มีโอกำสได้รับกำรสนับสนุนมำก 

อุปสรรคหรือข้อจ้ากัด (Threat=T)   

                   1. ขำดกำรบูรณำกำรและกำรประสำนงำนที่ดี ในหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

                   2. ระดับจังหวัดยังขำดกำรเชื่อมโยงด้ำนกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  และกำรกระจำย
ผลประโยชน์ด้ำนกำรท่องเที่ยวยังไม่ทั่วถึง 

6.ศักยภาพการพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

จุดแข็ง (Streng=s)   

1. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร ผู้น ำ ผู้บริหำร สนับสนุนแนวคิดและก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำ 
ในด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร และกำรพัฒนำบุคลำกรท้องถิ่น 

2. บุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ มีบุคลำกรและอัตรำก ำลัง จ ำนวนและ 
คุณวุฒิ อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรงำน 

3. งบประมำณ ต้นทุนกำรด ำเนินงำน  โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูง 

จุดอ่อน(Weakness=W)   

1. ประชำชนยังขำดควำมสนใจในเรื่องกำรเมืองกำรปกครอง 

2. ประชำชนยังไม่เข้ำใจบทบำทของตนเองในกำรพัฒนำท้องถิ่น 
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โอกาส(Opportunity=O)   

                       1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรเมือง กำรบริหำรรำชกำรที่ดี   เป็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ระดับชำติที่รัฐบำลส่งเสริม 

                       2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำน  กำรเมือง   กำรบริหำรรำชกำรที่ดี  เป็นยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำจังหวัดรำชบุรี มีโอกำสได้รับกำรสนับสนุนมำก 

อุปสรรคหรือข้อจ้ากัด(Threat=T)   

                       1. กำรพัฒนำด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  เป็นงำนที่ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกหลำยๆส่วน
ที่ต้องประสำนงำนกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 

                       2. กำรพัฒนำด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  เป็นงำนที่ต้องอำศัยจิตส ำนึก  เกี่ยวกับกำรใช้
ดุลพินิจส่วนบุคคล จึงเป็นงำนที่ค่อนข้ำงจะคำดเดำผลงำนได้ยำก 

 

    3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนองที่เกี่ยวข้อง  

    1) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  

    ผลกำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระในปีที่ผ่ำนมำได้มีกำรพัฒนำและช่วย
แก้ปัญหำควำมเดือดร้อนและบรรเทำควำมต้องกำรของประชำชนในด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนด้ำนสำธำรณูปโภค
ด้ำนแหล่งน้ ำได้ระดับหนึ่ง  เนื่องจำกมีข้อจ ำกัดด้ำนงบประมำณประกอบกับต้องรับผิดชอบพ้ืนที่ครอบคลุมทั้ง
ต ำบลช ำแระ (7 หมู่บ้ำน)  จึงไม่สำมำรถแก้ไขปัญหำดังกล่ำวให้หมดไปเพรำะต้องใช้งบประมำณมำก แต่ควำม
ต้องกำรของประชำชนในด้ำนนี้ มีเป็นจ ำนวนมำก  เช่น กำรก่อสร้ำง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนและอ่ืนๆ ภำยใน
หมู่บ้ำน กำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ระบบประปำ  แหล่งน้ ำเพ่ือกำรเกษตร  ท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำงทั่วถึง
พ้ืนที่ตำมแผนพัฒนำที่ก ำหนดไว้  จึงน ำสภำพปัญหำและควำมต้องกำรที่เคยเสนอมำ และด ำเนินกำรจัดท ำ
ประชำคมเสนอปัญหำและควำมต้องกำร บรรจุเข้ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ
เพ่ือน ำไปจัดท ำแผนพัฒนำสำมปีขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระแก้ไขในปีต่อไป  

2) ด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 

จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของยำเสพติดในปัจจุบัน ทำให้คุณภำพชีวิตของประชำชนไม่ดี 
เท่ำที่ควรขำดกำรป้องกัน รักษำและกำรดูแลสุขภำพอนำมัยของตนเอง ขำดโอกำสทำงกำรศึ กษำ รวมทั้ง
สวัสดิกำรและกิจกรรมนันทนำกำรไม่เพียงพอ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ จึงได้มีกำรส่งเสริมควำมรู้และ
ป้องกันกำรระบำด 
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ของยำเสพติด พัฒนำคุณภำพชีวิตคนชรำ  ส่งเสริมให้เยำวชนและประชำชนใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์  สร้ำง
ควำมเข้มแข็งของชุมชนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำเอดส์  รวมทั้งส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ มีกำรพัฒนำด้ำน
เศรษฐกิจและสังคมไปพร้อมๆ กันเพ่ือให้ประชำชนมีคุณภำพชีวิตที่ดีข้ึน  

  3) ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ปัจจุบันปัญหำด้ำนกำรศึกษำ เป็นปัญหำที่ส ำคัญท่ีจะต้องเร่งเสริมสร้ำงกำรเรียนรู้ให้แก่ 
ประชำกร เพ่ือเป็นกำรพัฒนำศักยภำพของประชำกรให้มีคุณภำพ สำมำรถพัฒนำตนเองให้เข้ำกับยุค และสังคมที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ  หำกไม่มีกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้จะท ำให้ประชำกรตกเป็นผู้ด้อยโอกำสทำงสังคมมี
ทำงเลือกในกำรด ำเนินชีวิตน้อยลงจึงจ ำเป็นต้องมีกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ ในทุกระดับตล อดจนรักษำ
ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชุมชนให้คงอยู่ตลอดไป 

4) ด้านเศรษฐกิจ  

รัฐบำลแก้ไขปัญหำด้ำนเศรษฐกิจมำโดยตลอด แต่ก็ไม่สำมำรถแก้ไขปัญหำทำงด้ำนนี้ให้หมดไป 
ได้ เนื่องจำกภำวะเศรษฐกิจตกต่ ำต่อเนื่องมำหลำยปี  พืชผลทำงกำรเกษตรตกต่ ำ  ขำดเงินทุนหมุนเวียนใน
ภำคอุตสำหกรรมต้องลดกำรผลิต ลดคนงำน ท ำให้คนว่ำงงำนเพ่ิมมำกขึ้น ไม่มีรำยได้เลี้ยงดูครอบครัว  องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลช ำแระได้มีกำรส่งเสริมกำรประกอบอำชีพให้กับรำษฎรและสนับสนุนให้ประชำชนด ำเนินงำน
ตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสร้ำงชุมชนให้เข้มแข็งต่อไปในอนำคต 

5) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ  ได้เล็งเห็นปัญหำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
โดยประชำชนยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรใช้ทรัพยำกรธรรมชำติอย่ำงประหยัดและขำดจิตส ำนึกในกำร
บ ำรุงรักษำทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ท ำให้เกิดมลพิษต่ำงๆ  ซึ่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลช ำแระ ได้
ด ำเนินกำรขุดลอกคลองระบำยน้ ำ ก ำจัดวัชพืช  ซึ่งก็แก้ปัญหำได้ระดับหนึ่ง ในปัจจุบันจะต้องพัฒนำคุณภำพ
สิ่งแวดล้อมให้สมดุลต่อไป 

6) ด้านการเมืองการบริหาร  

รัฐบำลได้มีกำรกระจำยอ ำนำจสู่ท้องถิ่นเพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นได้เข้ำมำบริหำรจัดกำรและ 
มีส่วนร่วมในกำรปกครองตนเองในรูปของกระบวนกำรประชำคมหมู่บ้ำน  มีกำรพัฒนำบุคลำกรเพ่ือให้ทันกับ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยจัดส่งบุคลำกรไปศึกษำอบรมควำมรู้ในด้ำนต่ำงๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรท ำงำน
รวมทั้งจัดหำเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่ำงๆ  ให้สำมำรถปฏิบัติงำนได้รวดเร็วและทันสมัย  มีกำรเผยแพร่
ประชำสัมพันธ์ผลกำรด ำเนินงำนให้ประชำชนได้รับทรำบตำมหลักธรรมำภิบำลด้วยควำมโปร่งใส  ตรวจสอบได้  
และมีกำรส่งเสริมกำรบริหำรงำนท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสำรสนเทศเพ่ือควำมรวดเร็ว  ทั่วถึงและมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 
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ส่วนที่  3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสูก่ารปฏิบตัิ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 
ที ่ ยุทธศาตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน 
    รับผิดชอบ สนับสนุน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองช่าง 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัดฯ 
      

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความสงบภายใน ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข ส านักงานปลัดฯ กองการศึกษาฯ 

   แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ กองการศึกษาฯ กองคลัง 

   แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 
      

3. การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ กองคลัง 

   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ กองการศึกษาฯ กองคลัง 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 
 

ที ่ ยุทธศาตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน 
    รับผิดชอบ สนับสนุน 

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองสวัสดิการฯ 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานการเกษตร กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 
      

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองช่าง 

 การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 

 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   กองการศึกษาฯ กองสวัสดิการฯ 
      

6. การบริหารราชการตามหลักการบริหาร ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 

 บ้านเมืองที่ดี  แผนงานบริหารงานทั่วไป กองคลัง ส านักงานปลัดฯ 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ กองคลัง 

   แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ กองคลัง 

   แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง กองคลัง 
      

 
 

 



แบบ ผ.01

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1) ยุทธศาตร์พฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานฯ

   1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  -  -  -  -  -  - 1 50,000  -  - 1 50,000

   1.2 แผนงานการเคหะและชุมชน 9 3,555,000 7 4,463,000 15 7,732,000 36 15,210,000 36 12,360,000 103 43,320,000

รวม 9 3,555,000   7 4,463,000   15 7,732,000    37 15,260,000   36 12,360,000   104 43,370,000

2) ยุทธศาสตร์พฒันาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

   2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 200,000 2 200,000 6 240,000 7 1,240,000 6 240,000 23 2,120,000

   2.2 แผนงานสาธารณสุข 5 340,000 7 420,000 6 400,000 7 420,000 7 420,000 32 2,000,000

   2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 150,000 2 80,000 1 100,000 1 30,000 1 30,000 7 390,000

   2.4 แผนงานการเคหะและชุมชน  -  -  -  -  -  - 1 500,000 1 250,000 2 750,000

   2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 2 70,000 2 70,000 7 290,000

   2.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมฯ 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 5 750,000

   2.7 แผนงานงบกลาง 5 10,356,000 5 11,260,000 5 12,266,000 5 13,466,000 5 13,466,000 25 60,814,000

รวม 16 11,246,000  18 12,160,000  20 13,206,000  24 15,876,000   23 14,626,000   101 67,114,000   
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บญัชสีรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2561-2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ

ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม  5  ปีปี 2565

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ



แบบ ผ.01

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3) ยุทธศาตร์พฒันาด้านการศึกษา

   3.1 แผนงานการศึกษา 11 2,881,000 11 2,821,000 15 3,051,000 13 2,951,000 15 3,051,000 65 14,755,000

   3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมฯ 6 140,000 6 130,000 6 130,000 6 130,000 6 130,000 30 660,000

รวม 17 3,021,000    17 2,951,000    21 3,181,000    19 3,081,000     21    3,181,000    95 15,415,000   

4) ยุทธศาสตร์พฒันาด้านเศรษฐกจิ

   4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 1 35,000 1 35,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 8 160,000

   4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 170,000 3 170,000 3 170,000 4 370,000 3 170,000 16 1,050,000

   4.3 แผนงานการเกษตร 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

รวม 5 255,000      5 255,000      6 250,000      7 450,000       6 250,000       29 1,460,000     

5) ยุทธศาสตร์พฒันาด้านบริหารจัดการ

และการอนรัุกษท์รัพยากรธรรมชาติฯ

   5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 50,000 1 50,000 1 40,000 1 40,000 3 540,000 7 720,000

   5.2 แผนงานการเกษตร 2 150,000 1 50,000 4 415,000 4 415,000 1 50,000 12 1,080,000

รวม 3 200,000      2 100,000      5 455,000      5 455,000       4 590,000       19 1,800,000     

6) ยุทธศาตร์พฒันาด้านการบริหารราชการฯ

   6.1 แผนงานบริการงานทั่วไป 9 660,000 8 590,000 8 640,000 9 670,000 8 590,000 42 3,150,000

   6.2 แผนงานการเคหะและชุมชน  -  -  -  - 1 200,000 2 300,000 3 300,000 6 800,000

รวม 9 660,000      8 590,000      9 840,000      11 970,000       11 890,000       48 3,950,000     

รวมทั้งสิ้น 59 18,937,000  57 20,519,000  76 25,664,000  103 36,092,000   101 31,897,000   396 133,109,000  
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ยทุธศาสตร์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม  5  ปี

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

ปี 2565

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ



ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล 
 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยให้องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  เป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนน  ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้  

4.1.1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    ประกอบด้วย  
     1.1) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน  
     1.2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน  
     1.3) ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน  
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  

   คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์                      
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 
 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิ เคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สี เขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่ เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวดั 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
อ งค์ ก ร ปก คร อง ส่ ว นท้ อ ง ถิ่ น  แ ละ เ ช่ื อม โ ย งห ลั ก ปร ะช า รั ฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น  และยุทธศาสตร์จั งหวัด  และเ ช่ือมโยงหลักประชารั ฐ           
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล      
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)  
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

(5) 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 
 
 

 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

(5) 
 

 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 
 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่ องใดเรื่ องหนึ่ งหรือแผนงานที่ เกิดจากเป้ าปร ะสงค์  ตั ว ช้ีวัด             
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 
 
 
 

 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่ เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 4.๒.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
     ประกอบด้วย  
      1..1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
      1.2) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
      1.3) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
      1.4) ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน  
      1.5) โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  
         (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
         (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
        (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน  
         (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
        (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม   
          แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน  
        (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน  
        (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน  
        (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้  
                  หลักประชารัฐ 5 คะแนน  
        (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
        (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
        (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
         (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
   
    
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แห่งชาติ   

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 

มี วั ตถุ ประสงค์ ชั ด เจน (clear objective)  โครงการต้ องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 
 

 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5) 
 

 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  
การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 
 

 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ 
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา 
แล้วต่อยอดความได้ เปรียบเ ชิง เปรียบเทียบ เ ช่น ด้ านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยทุธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

 
(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแกไ้ขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสรมิสร้างใหป้ระเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ป ระชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(5) 
 

 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความ
เลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity)  
(5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 
 
 

 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  

(5) 
 

 

5.11 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)  ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 
 

 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จรงิจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่ง
ที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
 

 

รวมคะแนน 100  
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  องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ ตามที่จะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 4.3 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่ส าคัญ คือ การติดตาม
และประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 
4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
 4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
   โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่างๆ 
จาก 
    - โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
    (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  
    (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan    
               & Norton  
    (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
    (4)  แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
    (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)) 
ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
    (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving 
Method  
    (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)  
    (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
    (9) แบบการประเมินความเสี่ยง       (Risk Assessment Model)  
    (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ  
    (11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) 
หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
    - เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  
(Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
    - ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
    - วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
    - ผลกระทบ (Impact) 
 
4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  4.4.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 
         ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กร
ภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 
ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 
         1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
         2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
         3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
         4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology) 
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จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความ

จ าเป็นที่จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าว
มาแล้ว เพื่อให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
วิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 
   1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลงหากกล่าวถึงการ
ปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ การเมืองระดับชาติ และการเมือง
ระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาล สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของ
การเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ 
อบต. หรือแม้กระท่ังการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 
   ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยัง
มีอิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 
   ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็น
อย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอด
ออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอ านาจการปกครอง 
(Centralization) หรือ การกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ที่จะปฏิบัติงานใน อบต. จึง
จ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับสภาวการณ์
ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
   ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้ าใจ
บทบาทหน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุก
ฝ่ายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.
และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่
ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งใน
บางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของ

 

องค์การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูร่อด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 
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ข้าราชการท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะ
ได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย่างแท้จริง 
   2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลงเมื่อสภาพ
เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหาอ่ืนๆที่กระทบต่อ อปท.ตามมา 
ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไข
ปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอ่ืนๆ จาก อปท. เป็นต้น ซึ่งสวนทาง
กับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการ
ตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการแจกของให้แก่ราษฎร  
   อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไป
ท างานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 
รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจ
ส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่ งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของ
ประชาชน เป็นต้น 
   ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก “ตนเป็นที่
พ่ึงแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริม
และพัฒนาในประเด็นนี้ 
   3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลงชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพ
ทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและ
วัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์ บางพ้ืนที่
ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ เป็นต้น  
   สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนด
นโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี 
ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องเข้าใจ
ผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นท่ีส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้อง
มีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่
เหมือนๆกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคม
ประชาธิปไตยเสมอ ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  
   4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบันกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้
คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น 
การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆ ผ่านช่องทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้
ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 
  4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพื่อ
น าไปสู่ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
  องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์
การพัฒนาต่างๆ อยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
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  1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
  - รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
  - แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
  - แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 
  2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
  AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี 
ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์ อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้า
ได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลด
ภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 
 Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ AEC 
เป็นไปคือ 
 1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
 2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
 3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
 4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
 จากการที่องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ 
ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วน
ต าบลช าแระ ในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ 

อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเ พ่ือรองรับการหลั่งไหล
เข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอ่ืนใด การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญเช่น ถนน ป้ายจราจร ที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จ าเป็น เป็นต้น  

2. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
- ปัญหาการก าจัดขยะ  เนื่องจากปริมาณขยะมีจ านวนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งทางองค์การบริหารส่วน 

ต าบลช าแระ ยังไม่มีการก าจัดขยะเอง  ยังคงให้แต่ละครัวเรือนรับภาระในการก าจัดขยะเอง ซึ่งก่อให้เกิดมลพิษทาง
อากาศ และการก าจัดขยะประเภทสารเคมียังไม่ถูกต้อง  แต่เนื่องจาก แต่ละครัวเรือน มีพ้ืนที่ที่ห่างกันจึงยังไม่เป็น
ปัญหาในการด ารงชีวิตมากนัก  

- ปัญหาด้านสาธารณสุข  ที่ส าคัญคงหนีไม่พ้นโรคติดต่อที่ส าคัญ เช่น โรคไข้เลือดออ เนื่องจาก 
พ้ืนที่ในเขตต าบลช าแระ มีพื้นท่ีของครัวเรือนที่ที่กระจัดกระจายท าให้ยากในการควบคุมโรค  ประกอบกับลักษณะการ
ท างานของประชาชนในพ้ืนที่ส่วนใหญ่ จะท างานนอกพ้ืนที่ท าให้รับเชื้อเข้ามาแพร่ในต าบลได้ง่าย และยากต่อการ
ป้องกันและควบคุม  การแพร่ระบาดของโรคศัตรูและโรคระบาดของสัตว์ 
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3. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการศึกษา 
การศึกษา  ในพื้นที่ต าบลช าแระ  มีระดับของวัยที่แตกต่างกัน  ท าให้มีคนในวัยท างานและ 

วัยเกษียณ ที่อยู่กับบ้าน ค่อนข้างอยู่ในระดับที่เกือบจะเท่ากัน  แต่คนในวัยท างานส่วนใหญ่ท างานนอกพ้ืนที่ คนวัย
เกษียณ จะอยู่บ้าน ท าให้การกระจายข้อมูลข่าวสารของทางองค์การบริหารส่วนต าบล  อาจมีการไม่เข้าใจกัน และต้อง
อาศัยเสียงตามสายในการกระจายข้อมูลข่าวสาร ในช่วงเช้า - เย็น รึแจกใบข้อมูลข่าวสารตามครัวเรือนต่างๆ ในการ
จัดการพัฒนาต าบลต่อไป 

4. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านเศรษฐกิจ     
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การส่งเสริมการ
อาชีพ  การรวมกลุ่มอาชีพ  เพ่ือรองรับการหลั่งไหลเข้ามาอยู่ในประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐาน
นักท่องเที่ยว คนท างาน หรือการอื่นใด  
 

       5. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้

ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนและสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้นเนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของ
แต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจ
และไม่ตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ป่า  ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและ
ชาวต่างชาติ สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ที่ท ากินไม่เพียงพอต่อความต้องการ  
หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างชาติ แล้วไม่มีที่ท ากินจึงต้องบุกรุกพ้ืนที่สาธารณะ ส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาติ อาจมี
นายทุนเข้ามาท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ  มลพิษจาก
ข้อเสียข้ามแดน เช่น อาจมีขยะข้ามแดน  

        6. ยุทธศาสตร์การบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี  
การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ

ให้บริการในด้านการอนุญาต  อนุมัติ ต่าง ๆ ซึ่งในยุคนี้ การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)  ของไทยท าให้
ชาวต่างชาติเข้ามาขออนุญาต ในพ้ืนที่ต าบลช าแระ เพ่ือให้การสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการท านิติกรรมต่าง ๆ ซึ่ง
เกี่ยวกับภาครัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องที่  การเสียภาษีป้าย  เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจ าต้องพัฒนาการใช้
ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ ได้อีกทางหนึ่งด้วย  

------------------------- 
 
 
 
 




